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Itapemirim intensifica vacinacao contra a

gripe influenza

ltapemirim
intensifica
vacinagao contra a
gripe influenza.

A  vacina esta
disponivel para o
publico acima de 6
meses de idade nas
unidades de saude
que possuem sala
de vacina.

A vacinagao pode

ser feita de segunda
a  sexta-feira, no
horario de 7h as 16h,
nas unidades da
Estratégia de Sauda
da Familia Maria da
Penha, no Centro
(Vila); em Garrafao,
Campo Acima, ltaoca
e ltaipava.

A medida visa prevenir
a disseminacao da

influenza, que vem
provocando um
aumento nos casos
da sindrome gripal
em varios estados
do pais.

Servico

Locaisde vacinacao:
ESFMariadaPenha,
ESF Garrafao, ESF
Campo Acima, ESF
ltaoca, ESF ltaipava.




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

www.itapemirim.es.gov.br

Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021

Ano XVI - Edigdo n°® 3264

Pagina 02

LICITACOES

RESULTADO DE LICITACAO PP 000079/2021

CONTRATADO: VCS COMERCIO SERVICOS E TRANSPORTES EIRELI nos
lotes 1 ¢ 2 no VALOR GLOBAL de R$ 1.583.111,12 (um milhdo quinhentos e
oitenta e trés mil cento e onze reais e doze centavos)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

OBJETO:Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de Retroescavadeira de pneus
4x4 para a Secretaria Municipal de Transportes, em atendimentos as demandas das
Secretarias de Obras, regional de Itaipava e agricultura

PROCESSO: 011296/2021

Itapemirim-ES,20/12/2021.
DELCINEIA R. DA SILVEIRA
Pregoeiro(a) Oficial PMI

RESULTADO DE LICITACAO PP 000117/2021

CONTRATADO: H M LINCK nos lotes 1 € 2 no valor total de R$ 81.200,00
(oitenta ¢ um mil duzentos reais)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

OBJETO:Eventual aquisi¢éo de refrigeradores para conservagdo de medicamentos
visando atender as necessidades da Farmacia cidada estadual. (REFRIGERADORES
PARA MEDICAMENTOS)

VALOR GLOBAL: R$ 81.200,00 (oitenta e um mil duzentos reais)

PROCESSO: 014012/2021

Itapemirim-ES,20/12/2021.
Delcineia R. Silveira
Pregoeiro(a) Oficial PMI

RESULTADO DE LICITACAO PP 000115/2021

CONTRATADO: CABALA SOLUCOES GOVERNAMENTAIS LTDA no lote 2
no valor total de R$ 555.000,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil reais) e VCS
COMERCIO SERVICOS E TRANSPORTES EIRELI no lote 1 no valor total de R$
1.050.000,00 (um milhdo cinquenta mil reais)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

OBJETO:Eventual aquisi¢do de Viatura Policial Caracterizada Tipo Mini SUV/
PICKUP Leve Cabine Dupla, para anteder a Guarda Civil Municipal de Itapemirim
- Secretaria Municipal de Defesa Social, também, conforme as especificagdes,
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento. O
Procedimento seguira por Ata de Registro de Prego (ARP);

VALOR GLOBAL: R$ 1.605.000,00 (um milh&o seiscentos e cinco mil reais)
PROCESSO: 012503/2021

Itapemirim-ES,20/12/2021.
DELCINEIA R. DA SILVEIRA
Pregoeiro(a) Oficial PMI

O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES, através da sua Pregoeira,
torna piblico que fara realizar licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL
do tipo MENOR PRECO, em conformidade com as Leis n%. 10.520/02 e 8.666/93
e suas altera¢des, conforme abaixo:

PREGAO PRESENCIAL N°. 000116/2021 - REGISTRO DE PRECOS -
REEDITADO

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PERMANENTE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL MENINO JESUS E
FARMACIA CIDADA.

DATA: 05/01/2022 as 14:00h.

LOCAL: Sala de licitagdes da CPL, na Prefeitura Municipal de Itapemirim, a P¢
Domingos José Martins, s/n°, centro, ITAPEMIRIM - ES. Os interessados poderdo
obter o edital através do site: www.itapemirim.es.gov.br . Maiores informagdes
serdo prestadas através de sua Pregoeira, no local, através do FONE: (28) 3529-
6063, ou ainda e-mail:licita_pmi@hotmail.com.

Itapemirim-ES, 20/12/2021
DELCINEIA R SILVEIRA
Pregoeira Oficial PMI

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N°.012816/2021

PREGAO PRESENCIAL 000107/2021 - SEC. MUN. DE SAUDE
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

CONTRATADAC(s):

ATA N°. 000266/2021 - B. . GUARDA E APREENSAO DE ANIMAIS LTDA.,
44.374.728/0001-59, estabelecida na RUA Rui Barbosa, 35 - PRAIA DE ITAIPAVA
- ITAPEMIRIM - ES - CEP: 29330000, classificada para os itens n°. 1 e 2, no valor
total de 245.000,00 (duzentos e quarenta e cinco mil reais);

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPTURA, APREENSAO, TRANSPORTE,
GUARDA, ALIMENTACAO, TRATAMENTO VETERINARIO E POSTERIOR
DESTINACAO DE ANIMAIS DE MEDIO E GRANDE PORTE, EM VIAS
PUBLICAS DO MUNICIPIO..

VIGENCIA DA ATA: 01 (um) ano, a contar do dia posterior a data de sua primeira
publicagao.

ITAPEMIRIM-ES, 20/12/2021
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES, através da sua Pregoeira,
torna publico que fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL
do tipo MENOR PRECO, em conformidade com as Leis n°. 10.520/02 e 8.666/93
e suas alteragdes, conforme abaixo:

PREGAO PRESENCIAL N°. 000127/2021 - REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos graficos, para
confec¢do e impressao de capas de processos.

DATA: 05/01/2022 as 09:30minh.

LOCAL: Sala de licitagdes da CPL, na Prefeitura Municipal de Itapemirim, a Pg
Domingos José Martins, s/n°, centro, ITAPEMIRIM - ES. Os interessados poderdo
obter o edital através do site: www.itapemirim.es.gov.br. Maiores informagdes serdo
prestadas através de sua Pregoeira, no local, através do FONE: (28) 3529-6063, ou
ainda e-mail:licita_pmi@hotmail.com.

Itapemirim-ES,20/12/2021
DELCINEIA R. SILVEIRA
Pregoeira Oficial PMI

DECRETOS

DECRETO N° 17.657/2021

O Prefeito de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Decreto n° 17.653/2021, que exonerou o servidor
RAPHAEL DEOLINDO DE ARAUIJO, publicado no Diario Oficial do Municipio
no dia 17 de dezembro de 2021, edig¢o 3.263.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em
contrario.

Itapemirim-ES, 20 de dezembro de 2021.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

CONTRATOS

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO 242/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM.

CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA.
OBJETO: PRORROGACAO.

VALOR: R$ 9.875,00 (nove mil, oitocentos e setenta e cinco reais).
EXECUCAO/VIGENCIA: De 20/11/2021 a 20/11/2022.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
006.006.04.122.010.2.025- 33903900000 —
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.
PROCESSO: Protocolo n°. 13.634/2021.

OUTROS SERVICOS DE
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Itapemirim-ES, 19 de novembro de 2021.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO N° 153/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

CONTRATADA: AGROSOLO PRODUTOS AGROPECUARIOS EIRELI ME.
OBJETO: AQUISICAO DE PINTAINHOS PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
NO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM.

VALOR: R$ 353.000,00 ( trezentos e cinquenta e trés mil reais).
EXECUCAO/VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua
assinatura, de acordo com a solicitagdo da SEC. MUN. DE AGRICULTURA E
DESENYV. RURAL, com eficacia mediante Ordem de Fornecimento e prazo de
execugdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagio.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

011.033.20.606.108.2.108-33903200000 — MATERIAL, BEM OU SERVICO
PARA DISTRIBUICAO GRATUITA.

PROCESSO: Protocolo n°.14.408/2021.

Itapemirim-ES, 16 de dezembro de 2021.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO N° 150/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PECUARISTAS E AGRICULTORES
FAMILIARES DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM.

OBIJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios da agricultura familiar, para a
alimentag@o escolar e para atender a Secretaria Municipal de Educagéo (Unidades
Escolares Municipais de Ensino Fundamental e Educacao Infantil)

VALOR GLOBAL: RS 41.987,00 (quarenta e um mil, novecentos e oitenta e
sete reais)

EXECUCAO/VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua
assinatura, com eficacia mediante ordem de compra e prazo de execugdo até 06
(seis) meses e vigéncia de 12 (doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
008.040.12.361.134.2.040.33903900000-15300000000-OUTROS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

PROCESSO: Protocolo n° 11.577/2021.

SERVICOS

Itapemirim-ES, 08 de dezembro de 2021.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO N° 149/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS PESCADORES E ARMADORES DE
ITAPEMIRIM.

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios da agricultura familiar, para a
alimentag@o escolar e para atender a Secretaria Municipal de Educagdo (Unidades
Escolares Municipais de Ensino Fundamental e Educacdo Infantil)

VALOR GLOBAL: RS 210.132,00 (duzentos e dez mil, cento e trinta e dois reais.
EXECUCAO/VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua
assinatura, com eficacia mediante ordem de compra e prazo de execugdo até 06
(seis) meses e vigéncia de 12 (doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
008.040.12.361.134.2.040.33903900000-15300000000-OUTROS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

PROCESSO: Protocolo n° 11.577/2021.

SERVICOS

Itapemirim-ES, 08 de dezembro de 2021.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

OUTROS

NOTIFICACAO DE RESCISAO CONTRATUAL

NOTIFICANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO.
NOTIFICADA: SANTA HELENA ENGENHARIA E PAISAGISMO EIRELI

EPP.

CONTRATO: 231/2019

OBJETO: CONSTRUCAO DE PRAGA PUBLICA NA LOCALIDADE DE ILHA
DO GATO, EM ITAPEMIRIM/ES.

Venho através do presente NOTIFICAR a empresa em epigrafe, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°® 35.956.838/0001-38, para apresentar
o recurso previsto no art. 109, inciso I, alinea “e” da Lei n® 8.666/93, em face da
manifestacdo nos autos do processo administrativo n® 8855/2019, bem como a
inércia da Contratada em relagdo a notificagdo anteriormente emitida. Desta forma,
com fulcro nos arts. 78, inciso XII ¢/c 79 inciso I ¢/c 109, inciso I, alinea “e” da Lei
n° 8.666/93, notifica-se a contratada para eventual recurso da decisao que delibera a
rescisdo unilateral do contrato.

Neste sentido, notifica-se a empresa para que no prazo de
05 dias apresente manifestagdes relacionadas a rescisdo unilateral do contrato, a
ser protocolada na sede deste municipio, para que seja analisada pela Autoridade
Competente, considerando inexistir preliminarmente motivos para aplicagdo das
penalidades previstas na Lei 8.666/93.

Itapemirim-ES, 20 de dezembro de 2021.
Atenciosamente,
FERNANDO JOSE TRAVISANI
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo

J

-~ -
Municipio de Itapemirim
Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 007/2021
CONVOCACAO

A Comissdo Especial do Processo Seletivo, através da Secretaria Municipal de Saude, sob os principios da
contratagdo do Processo Seletivo Edital n° 007/2021, CONVOCA os candidatos classificados no cargo de
Médico/Generalista, para comparecerem no dia 22 de dezembro de 2021 (quarta-feira), a partir das 07:00h,
na sede da Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Odilon Alves, n° 299, 3° Andar, Centro,
Itapemirim/ES, munidos de documento de identificagdo com foto, ficha de inscrigdo e demais documentos
solicitados no item 7.2 e anexo III do Edital n® 007/2021, com fim especifico de atender a demanda da
Secretaria Municipal de Saude.

MEDICO GENERALISTA

N° | Inscrigiao Candidato Horirio de Comparecimento

1° 13691 | Aparecida de Fatima Destro de Macedo De 07:00h as 12:00h

2° 13675 | Anderson Santos Mota ¢ de 13:00h s 15:00h

3° 13687 | Jackson Franga Jacques

Em fungdo da demanda da Secretaria Municipal de Saude, as vagas serdo disponibilizadas entre os
classificados, seguindo a ordem de classificagdo. Esclarecemos que encerrado o preenchimento das vagas e
advindo da vacéncia, serd respeitada a ordem de classificagio para futura convocagdo, através do
Departamento de Gestao de Pessoal da Satde.

ITtapemirin/ES, 20 de dezembro de 2021.

Thalia de Souza Santos
Presidente da Comissao Especial

Elisa Barreto dos Santos Daroz
Secretaria Municipal de Saude

RETIFICACOES

RETIFICACAO RESULTADO DE
LICITACAO PP 000113/2021

CONTRATADO: PENHA DE SOUZA JAMARIQUELI ME no lote 1 no valor
total de R$ 68.040,00 (sessenta ¢ oito mil quarenta reais)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

OBJETO:Contratagdo de empresa prestadora de servigos de telecomunicagdes para
a implementagdo, operagdo e manutengdo de um link de acesso, sincrono, dedicado
a internet, na velocidade de 300Mbps, com disponibilidade 24 (vinte e quatro)
horas por dia, durante 07 (sete) dias da semana, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Itapemirim.

Onde se 1&: PROCESSO: 009628/2006

Leia-se: PROCESSO: 009628/2021

Itapemirim-ES,20/12/2021.
DELCINEIA R. SILVEIRA
Pregoeira Oficial PMI
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.269. DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A REALIZAR REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS AO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ITAPEMIRIM — SAAE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, faz
saber que a Camara Municipal de Itapemirim, no uso das atribuicdes que lhes sado
conferidas pela Lei Organica do Municipio APROVOU e eu SANCIONO a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar repasse de recursos
financeiros em favor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Itapemirim — SAAE/Itapemirim no valor de at¢ R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
para realizacdo de projetos e execucdo de obras para constru¢do, melhorias, ampliagao e
reforma das estagcdes de tratamento de agua e esgoto localizadas no Municipio de
Itapemirim.

Art. 2°. O repasse de que trata esta lei sera efetivado apos celebracdo de competente
termo de cooperagdo e correra mediante dotagdes proprias do Municipio as quais sejam
destinadas para tal fim, observando-se o disposto nas legislagdes orcamentarias em
vigor, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar se
necessario for a realizagdo da despesa oriunda desta lei.

Art. 3°. O SAAE/Itapemirim devera prestar contas do recursos recebidos a Prefeitura
Municipal de Itapemirim-ES e a Camara Municipal de Itapemirim-ES, sendo
compulsoria a execucao do plano operativo.

Paragrafo unico. A ndo realizagdo da prestagdo de contas ou execucdo em desacordo
com o disposto nesta lei acarretard o dever, para o SAAE/Itapemirim, de ressarcir os
valores recebidos ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. Fica dispensada a apresentacdo de impacto or¢amentario e financeiro a que se
refere o art. 17, da Lei Complementar Federal n 101, de 4 de maio de 2000, por ndo se
tratar de despesa que fixe obrigacao legal por periodo superior a dois exercicios.
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se, registre-se, cumpra-se!

Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2021

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.270. DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM O PROGRAMA EMPREENDER E
CRESCER, CRIA O FUNDO DE INVESTIMENTO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE
ITAPEMIRIM/ES — ITAPEMIRIM INVESTE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, faz
saber que a Camara Municipal de Itapemirim, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio APROVOU e eu SANCIONO a seguinte
Lei:
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido no ambito do municipio de Itapemirim o Programa
Empreender e Crescer com objetivo de fomentar o desenvolvimento empresarial,
financiar projetos de geracdo de empregos nos setores industriais, comerciais, de
servigos, agronegocio e construgao civil, promover o aceso de microempresas, empresas
de pequeno, médio e grande porte, agricultores, pescadores, profissionais liberais e
qualquer atividade compativel com as peculiaridades do municipio, a recursos de
capital, sempre no ambito geografico do Municipio, com as seguintes finalidades:

I - promover o desenvolvimento econdmico sustentavel do Municipio, por meio
de uma politica de investimentos que possam minimizar os impactos do declinio das
receitas provenientes da industria do petréleo e do gas natural no longo prazo;

Il - gerar mecanismos de poupanga, com finalidade intergeracional e como
forma de mitigar possiveis riscos fiscais e auxiliar a condu¢@o da politica fiscal em
periodos anticiclicos.

IIT - estimular o desenvolvimento de um ambiente economico propicio a atragio
de sistemas produtivos e de negdcios, como forma a intensificar o crescimento da
economia municipal, o desenvolvimento local, o incentivo & inovagdo e a
sustentabilidade.
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 2° Fica instituido o Fundo de Investimento e Desenvolvimento Econdmico
de Itapemirim/ES — ITAPEMIRIM INVESTE, de natureza financeira especial nos
termos do Art. 71 da Lei n°® 4.320/64, com a finalidade de alcangar os objetivos descrito
no Art. 1° e seus incisos, que resultem direta ou indiretamente na geragdo de empregos e
rendas, no municipio.

Art. 3° Fica autorizado aporte de até R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de Reais)
ao longo dos proximos 10 anos para fomento do desenvolvimento local conforme
disposic¢des contidas nesta Lei.

I — O aporte inicial sera de at¢ R$ 5.000.000,00(cinco milhdes de reais), a ser
transferido ao fundo;

II — A partir do segundo ano de criacdo o fundo deverd receber parcelas anuais
até que o valor total previsto do caput do presente artigo seja atingido.

IIT - deverao ser utilizados para transferéncia ao fundo recursos provenientes das
participagdes governamentais referentes a produgdo de petroleo e gas nos termos da Lei
n°® 7.990/89 e Lei 9.478/97.

IV — regulamento devera fixar o cronograma anual de repasses ao fundo,
obedecendo regularidade trimestral de transferéncia.

V — integrardo também o INVESTE ITAPEMIRIM:
§ 1° - parcelas decorrentes do retorno dos financiamentos concedidos;

§ 2° - encargos financeiros contratados e juros moratorios decorrentes das
operagoes realizadas com risco operacional do Operador;

§ 3° - remuneragdo paga pelo operador sobre valores repassados para
aplicagdo com risco operacional do Operador;

§ 4° -remuneragdo paga pelo operador sobre as disponibilidades
financeiras do fundo;

§ 5° - outras receitas decorrentes das operagoes do fundo.

Art. 4° Conforme disposigdo contida no Art. 74 da Lei n° 4.320/64 o fundo tera
contabilidade propria, cabendo ao agente operador efetuar os langamentos e elaborar os
balancetes mensais, bem como o balanco anual e a respectiva prestacdo de contas, que
serdo apreciadas pelo Conselho Gestor do Fundo.

§ 1° - Os recursos financeiros disponiveis no fundo, quando ndo aplicados nas
finalidades prevista no Art. 1° da presente lei serdo remunerados pelo agente operador,
mediante a aplicagdo de no minimo taxa idéntica a adotada na caderneta de poupanga.

§ 2° - Pela gestdo dos recursos do INVESTE ITAPEMIRIM o agente operador
sera remunerado mediante taxa de administragdo, a ser definida em regulamento,
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

calculada sobre o resultado liquido do fundo.

§ 3° - O superavit financeiro apurado em balango sera transferido para o
exercicio seguinte, a crédito do proprio fundo, ou, por deliberagdo do Conselho gestor,
podera ser revertido, total ou parcialmente, para as finalidades previstas no art. 10, II.

CAPITULO 11
DA GESTAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 5°Fica criado o Conselho Gestor do Fundo de Investimento e
Desenvolvimento Econdmico de Itapemirim/ES — ITAPEMIRIM INVESTE, com
competéncia para, entre outras atribuicdes fixadas em Regulamento:

I — aprovar as diretrizes gerais para utilizacdo dos recursos do fundo, obedecidas
as finalidades especificadas na presente lei;

II — deliberar sobre a prestagdo de contas mensais e aprovagdo do balango anual,
ficando também, a aplicag@o dos recursos do fundo sujeita a fiscaliza¢do do Tribunal de
Contas do Estado, nos prazos previstos na legislagdo pertinente.

Paragrafo unico. A composi¢do, as demais competéncias e as formalidades de
funcionamento do Conselho Gestor serdo estabelecidas em Regulamento.

Art. 6° O Investe Itapemirim serd administrado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Social, ouvido o agente operador, com as seguintes
atribuicdes, além daquelas especificadas em Regulamento:

I - proposicao, ao Conselho Gestor, das diretrizes de alocag@o e de risco dos
investimentos realizados com recursos do Fundo, bem como o portfolio referencial de
rentabilidade;

II - proposicao, ao Conselho Gestor, das diretrizes de governanga e transparéncia
do Fundo, inclusive a disponibilizacdo de relatdrios e instrumentos de controle social
relativos as aplicacdes financeiras, as participagdes societdrias e demais inversdes
financeiras realizadas com os recursos do Fundo; e

III - planejamento, coordenagdo e controle das atividades ligadas a gestdo,
financeira e contabil do Fundo, incluindo as prestagdes de contas anuais.

CAPITULO 111
DOS AGENTES OPERADORES

Art. 7° Os agentes operadores do INVESTE ITAPEMIRIM serdo Bancos
Oficiais Publicos e Cooperativas de créditos integrantes do Sistema de Cooperativas de
Credito do Brasil - BANCOOB, com agéncias fisicas em funcionamento no territorio
do municipio, credenciadas e habilidades junto ao Conselho Gestor que funcionardo,
também, como agente de desenvolvimento e agente financeiro, e cujas atribui¢des e
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forma de operagao serdo definidas em Regulamento.
Secao I
Agente de Desenvolvimento

Art. 8° Além das atribuicdes que serfio especificadas em regulamento,
compete aos Agentes Operadores na condigdo de Agente de desenvolvimento, promover
a aplicacdo de ativos do Fundo para fins do Art. 1°, bem como assistir tecnicamente a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico na estruturagcdo das diretrizes de
investimentos correspondentes.

§ 1° -As despesas realizadas para a instrumentalizagdo do disposto
no caput serdo debitadas da taxa de administragdo referida no § 2° do Art. 4°.

§ 2° - A utilizagdo de recursos do Fundo para atividades de fomento econdmico,
nos termos do Art. 1° da presente lei, somente podera contemplar projetos de pessoas
fisicas com residéncia comprovada em Itapemirim a no minimo 2 (dois anos) e pessoas
juridicas que possuam sede fiscal ou venham a ter investimentos no territério municipal.

Secao I1
Agente Financeiro

Art. 9° Além das atribuigdes que serdo especificadas em regulamento,
compete aos Agentes Operadores na condi¢do de agente financeiro do Fundo, promover
a aplicacdo de ativos do Fundo para fins do Art. 1°, bem como assistir tecnicamente a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico ¢ o Conselho Gestor na
estruturagdo das diretrizes de investimentos correspondentes.

§ 1°- As despesas realizadas para a instrumentalizagdo do disposto
no caput serdo debitadas da taxa de administragdo referida no § 2° do Art. 4°.

CAPITULO V
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 100s recursos do INVESTE ITAPEMIRIM serdo aplicados
exclusivamente nas finalidades previstas no art. 1° desta Lei, sob as seguintes classes:

I - para cumprimento das finalidades do inciso I do art. 1°, poderdo ocorrer:

a) participagdo acionaria, aquisi¢do de cotas e subscricdo de debéntures
conversiveis ou ndo em agdes, de empresas privadas e governamentais, de forma direta;
e de forma indireta por meio de aquisicao, subscricao de titulos ou cotas de participagdo
em Fundos de Investimentos (FI) de acordo com a legislagdo pertinente; e outras
aplicagdes a serem definidas por Regulamento especifico; e

b) pré-investimentos na forma de estudos, projetos e pesquisas de
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interesse para o desenvolvimento estadual;

II - para cumprimento das finalidades do inciso II do art. 1°, poderdo ocorrer
aplicagdes financeiras em renda fixa ou variavel, tais como em ag¢des de empresas de
capital aberto, em indices de agdes, multimercados e cambiais, em derivativos, em
direitos creditorios e certificado de recebiveis, operacionalizadas diretamente por
instrumentos de mercado ou por meio de fundos geridos por instituicdo financeira, em
debéntures conversiveis ou ndo em agdes, ou em outras aplicagcdes financeiras a serem
definidas pelo Regulamento.

III - para cumprimento das finalidades do inciso III do art. 1°, poderdo ocorrer:

a) operagoes de credito a produtores rurais e empreendimentos
vinculados as micros, pequenas, médias e grandes empresas dos setores industriais, de
comércio e de servigos, construgdo civil e agronegdcios (agricultura e pecuaria) que
visem a geracdo de emprego e renda, criagdo e fortalecimento de sistemas produtivas
locais;

b) operacdes de credito a empreendimentos que representem diretamente
a criagcdo de novos centros, atividades e polos de desenvolvimento no Municipio, que
estimulem a redugdo das disparidades locais de renda e que promovam a dinamizagio e
diversificagdo de atividades econdmicas do Municipio, relativos a agdes que visam
amparar e estimular o desenvolvimento nas areas de Ciéncia e Tecnologia,
Infraestrutura, e de recuperagdo e preservacdo ambiental ou de melhoria do meio
ambiente;

¢) fomento as cooperativas ou outras formas associativas de produgdo ¢
trabalho;

d) estimulo a implantagdo de zonas especiais de negocios (podlos),
comerciais, industriais e de prestacdo de servigos, mediante apoio a aquisi¢do de
imoveis.

§ 1°Para atendimento do inciso I, fica autorizada a realizacdo de inversdes
financeiras ao agente de desenvolvimento ou suas subsidiarias.

§2° E vedado ao Fundo, direta ou indiretamente, conceder garantias.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os recursos aplicados no Investe Itapemirim, apds decorridos 15
(quinze) anos da constituicdo do Fundo, e desde que o seu saldo remanescente ndo
ultrapasse o patamar minimo especificado no caput do Art.3° corrigidos pelo IPCA a
data do resgate, de forma a garantir sua manutengdo, poderdo ser revertidos ao Tesouro
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Municipal para realizacao de obras, investimentos € concretizagdo de politicas sociais.

§ 1°— Nos casos de emergéncia sanitdria, calamidade publica, periodos
anticiclicos que resultem em perdas na arrecadacdo de receitas, bem como eventos de
forca maior e fortuitos que afetem o municipio decreto do Chefe do Poder Executivo
podera determinar a reversdao de parte do saldo do fundo para atender a demanda,
devendo dispor também do prazo de recomposi¢do do recurso revertido.

§ 2° - na hipdtese prevista no § 1° ndo se aplica o previsto no caput do Art. 11.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais
necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 13. Ficam autorizadas alteracdes no PPA para fins de inclusdo de programas
de investimentos do Fundo.

Art. 14. Os casos omissos nesta Lei e as alteragdes necessarias regulamentar-se-
ao mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se, cumpra-se!

Itapemirim/ES, 17 de dezembro de 2021

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim
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PORTARIAS

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N 005, DE 20 DE DEZEMERO DE 2021

“DESIGNAR SERVIDOR PARA EXERCER A FUNCAD
DE FISCAL DE CONTRATO",

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS no uso de suas atnbugdes kgals conferidas peba Les
Complementir Municipal 071/2009, artigo 5% icisos, IX. XX11 e XXIH, ¢ amda. constderando o

artigo 54, inctso 1, artigos 66 ¢ 67 L B666/93; considerandd a Instrugdo Normativa IN-CGM
0272017 dosts Administracdo Executiva

RESOLVE

Art, 1% - Designar 2 servidora AMANDA DOMINGOS STEIN - matricula funcional n® 211266

D2, para exercer respectuvamente e porguanto durar sua vigénela, 2 funglo & Fiseal do Contrato
abaixn descnito

Contrato; n* 325/2015
Obgetoc PRORROGACAD DA VIGENCIA CONTRATUAL DE 01 JO1/2021 A31/12/2021

Fornecedor: COOPERATIVA AGRICOLA DOS FORNECEDORES DE CANA LTDA
CNPJ/CPF: 27780949 /000108

Art. 29 - As pnimopals tnbuigdes do fiscal do contrato ora designado <o

I+ Zelar pelo efetvo cumprimento dus obogagocs contratuass;

= Acompanhar, fiscalizar ¢ atestar &5 aquisigdes ¢ a execucdo dos servigos;

1] Zelar pela qualidade dos produtos formecidos ¢ dos servigos prestados;

IV-NVenlicar se 0s pregos e guantitativas estdo de acordo com o pactuado;

V- Indicar eventuaes glosas

VI-Dar aencia ao superior hierdrquico do vemcimento do contrato com 90 (noventa) dias de
astecedencia

VIl-  Dar cnoia 20 supenior hlerirquico de qualquer irregulandade /ilegalidade detectads na
fiscalizagso

Art, 3% Esti portaria entre em vigor ma dita de sua pubbcagia
'

Marcos lc'\sé de Toledo
Secretirio Municipal de Financas

Praca Dommages fos Martim, o/n - 2 Andar - Contre - apeminnm - 85 « CEF 29 100000
Ll controdadorotapomitmmibout ook com « Tel (2 XS 601

Tortang Focakostrae - Flpgna L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N°. 107/2021

DISPOE SOBRE NORMAS REGULAMENTARES
PARA REMANEJAMENTO DE EXCEDENTE,
REMOGCAO, LOCALIZACAO,
EXTENSAO/DESIGNAGAO TEMPORARIA
(EFETIVOS) NO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educacido de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais e delegadas conforme o
decreto n°® 16.531 de 18 de novembro de 2020, e Lei
Municipal 095/2011, considerando o que lhe faculta
as Leis Complementares 077/2009, 078/2009,
126/2011, 134/2012, 185/2014, 189/2015, 239/20 e
224/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir normas regulamentares a serem adotadas no Sistema Municipal de
Ensino, pelos profissionais do Magistério que se encontram lotados na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo (SEME), como pelos Diretores ou responsavel legal das
Instituicdes Escolares, no que se refere ao REMANEJAMENTO DE EXCEDENTE,
REMOGAO, LOCALIZAGAO, EXTENSAO/DESIGNAGAO TEMPORARIA (EFETIVOS),
conforme estabelecidas nos dispositivos desta Portaria.

Art. 2° O Processo de Inscricdo de todos os interessados nos processos previstos por
essa portaria, devem preencher o formulario especifico exclusivamente via internet,
através do enderego eletronico <selecao.itapemirim.es.gov.br> com abertura do sistema a
partir das 18:00 horas do dia 20 de dezembro de 2021 até as 23h59min do dia 23 de
dezembro de 2021, ininterruptamente, considerando o horario oficial de Brasilia/DF, para
atuar a partir do ano letivo de 2022, sujeitando-se as condi¢cdes e exigéncias de cada
edital publicizado.

CAPITULO |
DO REMANEJAMENTO DE PESSOAL EXCEDENTE

Art. 3° - A SEME, em periodo que antecede a realizagao do concurso de localizagéao
provisoria, devera organizar, com ampla divulgacdo e publicidade, o Processo de
Remanejamento de Pessoal Excedente, com vistas a lotagdo do profissional do
magistério em nova Unidade Escolar.

§1° - Entende-se por pessoal excedente o profissional do magistério que se encontra
lotado nas Instituicdes Escolares do Sistema Municipal de Ensino, na condi¢do funcional
fixa, e que se enquadra nas situagdes seguintes:

Praca Domingos José Martins, n° 40, Centro - Itapemirim - ES
comissao.seme.pmi@gmail.com - CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018
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I- houve redugédo de matricula na escola ou no turno escolar ou ainda reorganizagéo da
unidade escolar onde atua ou atuava, exigindo da Diregdo, em conjunto com a SEME, a
reducao de turmas;

ll- a escola onde atua esta inclusa no processo de reorganizagdo de Unidade, e o
quantitativo de turmas nao € suficiente para atender a todos os profissionais do
magistério, criando dessa forma um contingente de excedentes;

lll- o profissional do magistério que mesmo tendo ingressado nos quadros de efetivos do
Sistema Municipal de Ensino, que atua na Instituigdo Escolar em carater provisério, em
razdo de que o titular do cargo encontrava-se em licengca para tratamento de saude
propria ou de pessoa da familia; ou em licenga sem vencimento; ou ocupando cargo de
Direcao e Coordenagao; ou ocupando cargo de Chefia na SEME; ou ocupando cargo de
Chefia em outro 6rgdo da Administracdo Municipal, e retorna a titularidade do seu
cargo/fungéo.

§2° - Para a organizagdo do Processo de Remanejamento de Pessoal Excedente,
deverao ser adotadas as seguintes providéncias:

|- participagdo de Comissdo Especial criada especificamente para a realizacdo de
processos dessa natureza, através da edigdo de Portaria.

ll- elaboragédo de edital do Processo de Remanejamento do Pessoal Excedente,
estabelecendo as regras para a relocalizagdo dos mesmos, e ainda, os critérios
orientadores.

§3° Excepcionalmente para o ano letivo de 2022, enquanto perdurar o ensino
remoto/hibrido, o professor excedente podera se relocalizar em turma de monitoramento.

CAPITULOII
DO CONCURSO DE REMOGAO

Art. 4° - O Concurso de Remogéo se destina aos professores, podendo se inscrever
todos os profissionais do magistério que tenham interesse em se relocalizar noutra
Unidade Escolar, aqueles que tenham sua lotacdo e localizagdo na SEME,
disponibilizadas ao Sistema Municipal de Ensino para o exercicio de cargos de Diregéao,
Coordenagdo e demais fungbes gratificadas, também os que estejam em estagio
probatério, e ainda os que atuam em outro 6rgéo das administragdes publicas desse e/ou
outro municipio.

Paragrafo Unico — E assegurado aos professores municipalizados o direito de se
inscrever no Concurso de Remogao de que trata essa portaria.

SEGAO |

Praca Domingos José Martins, n° 40, Centro - Itapemirim - ES
comissao.seme.pmi@gmail.com - CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018
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DA INSCRIGAO

Art. 5° - O Concurso de Remogéao sera realizado no ambito da SEME, mediante edital
especifico.

Art. 6° O candidato ocupante de 02 (dois) cargos que desejar solicitar a remogéo para
ambos os cargos, devera se inscrever para cada um deles.

SEGAO II
DA CLASSIFICAGAO

Art. 7° - A classificacdo resultara de pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de
servico na fungcdo de docéncia - regéncia de classe (Educacéo Infantii e Ensino
Fundamental) e fungdo pedagodgica (Especialista em Educagdo/ Professor Ill) nas
Unidades Escolares e SEME, conforme os critérios de pontuagéo abaixo especificados:

a) sendo atribuido a qualificagcdo profissional por meio de apresentacdo de até 1 (um)
titulo na area da Educagéo, sendo um de cada nivel sem repetigédo de titulos).

b) sera separada por concurso de ingresso a classificagdo dos requerentes.

c) sera atribuido o incentivo a qualificagdo a partir da Formagao Continuada promovida
pelo Municipio de Itapemirim de 2013 até 2021, sendo permitido pontuar apenas um
certificado de acordo com a carga horaria.

A. Tempo de servico nos cargos, hiveis e

modalidades de ensino regular da educagéo basica, 1 ponto

devendo ser computado somente o tempo de efetivo (a cada més trabalhado,

no vinculo que esta pleiteando a remogdo, tendo| consideramos o total do més 30
como limite o més de novembro de 2021. dias)

I -PONTUAGAO PARA QUALIFICAGOES
CATEGORIA |

Valor Atribuido

Formacao AcadémicalTitulacao (Apenas um titulo)

Nivel A. P6s-Graduacgao stricto sensu Doutorado em
Educacao para desempenho das atribuigbes inerentes 15 (quinze) pontos
ao cargo/fungéo;

Nivel B. Poés-Graduacgao stricto sensu Mestrado em
Educagéao para desempenho das atribuigdes inerentes 10 (dez) pontos
ao cargo fungéo.

Praga Domingos José Martins, n® 40, Centro - Itapemirim - ES
comissao.seme.pmi@gmail.com - CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018
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Nivel C. Pos-graduacgao /ato sensu especializagdo em
educagdo para o desempenho das atribuicbes 05 (cinco) pontos
inerentes ao cargo/fungéo.

II —PONTUAGAO DE INCENTIVO QUALIFICAGAO
FORMAGAO CONTINUADA

Incentivo a Qualificagao Valor Atribuido
1. Formacéo Continuada na area de Educacdo com carga
horaria de 100 horas ofertadas pelo Municipio de 2 (dois) pontos

Itapemirim de 2013 a 2021.

2. Formacao Continuada na area de Educagido com area
com carga horaria inferior a 100 horas ofertadas pelo 1 (um) ponto
Municipio de ltapemirim de 2013 a 2021.

SEGAO Il
DO DESEMPATE

Art. 8° - Em caso de empate entre candidatos, observar-se-a como critério de desempate
(na ordem abaixo), o seguinte:

a) maior tempo de servigo prestado ao Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, no
cargo efetivo em que esta pleiteando a remogéo;

b) maior titulagdo apresentada;

c) Maior nimero de cursos de incentivo a qualificagdo Formacgéo continuada de 2013
a 2021, realizada pela Secretaria Municipal de Educagado de Itapemirim, com limite de
maximo de 09 (nove) titulos (Neste critério, s6 serdo consideradas as formagbes
continuadas de AUTORIA da Secretaria Municipal de Educagdo de Itapemirim, Jornada
pedagogica, Programa Agrinho, SEBRAE (Aplicador, somente para as vagas pleiteadas
para o Ensino Fundamental).

d) idade, com vantagem para o mais velho;

e) sorteio na presenga da Comissao Especial.

SEGAO IV
DAS VAGAS

Art. 9° - As vagas a serem preenchidas serdo apresentadas aos profissionais do
magistério participantes do Concurso de Remog¢do no momento da escolha, conforme a
alinea “e” do inciso V desse Edital.

Art. 10- A lotacdo de todos os cargos sera na SEME e a localizacdo nas Unidades
de Ensino, mediante classificagdo obtida no Concurso de Remocgéo.

Praga Domingos José Martins, n® 40, Centro - Itapemirim — ES
comissao.seme.pmi@gmail.com - CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018
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Art. 11 - O profissional do magistério ndo podera se remover caso esteja em gozo de
licenca para tratamento de interesse particular, ou seja, licenga sem vencimento.

Art. 12 - Somente no processo de remogédo, o profissional do magistério podera migrar
definitivamente de modalidade e de turno que esta lotado.

Art. 13 - Constatado qualquer descumprimento as normas estabelecidas nessa Portaria
107/2021 e previstas no Edital, o candidato sujeitar-se-a a anulagdo de todas as etapas
realizadas, cabendo a SEME o direito de remover o candidato ex-officio de acordo com as
vagas remanescentes.

Art. 14 - O profissional do magistério removido fica sujeito ao Calendario Escolar,
grupos/anos e horario do estabelecimento para o qual se remover, segundo critérios a
serem estabelecidos pela SEME.

Art. 15 - Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de Remogéo sera homologado pela
SEME e publicado no Orgéo Oficial do Municipio.

Art. 16 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela SEME, juntamente
com a Comissado Especial instituida pela Portaria n°. 171 de 06 de dezembro de 2021,
observando os principios que regem a Administragcao Publica.

CAPiTULOII
DA LOCALIZAGAO PROVISORIA

Art. 17 - Nos termos do Art. 20 e incisos, da Lei Complementar n° 077, de 30 de
dezembro de 2009, a SEME, em face da necessidade do Sistema Municipal de Ensino,
podera conceder localizagédo provisoria ao profissional de magistério, por ato do titular da
pasta.

Art. 18 — O Processo de Localizagdo Provisoéria sera realizado no &mbito da SEME,
obedecendo as condi¢des, exigéncias, regras e prazos estabelecidos, podendo se
inscrever todos os profissionais do magistério que tenham interesse em se localizar no
ano de 2022 noutra Unidade Escolar, inclusive aqueles que tenham sua lotagéo e
localizagdo na SEME, ou ainda que estejam disponibilizadas ao Sistema Municipal de
Ensino para o exercicio de cargos de Direcdao, Coordenagdao e demais fungdes
gratificadas, e ainda os que atuam em outro 6rgdo das administragbes publicas desse
e/ou outro municipio.

Art. 19°- O Processo de Localizagao Provisoria sera realizado mediante edital especifico.

Praca Domingos José Martins, n° 40, Centro - Itapemirim - ES
comissao.seme.pmi@gmail.com - CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018
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§1° O profissional do magistério podera ser localizado provisoriamente somente no inicio
do ano letivo, obedecido ao calendario escolar.

I- Apos a efetivagéo da localizagao, o profissional ndo podera retornar a sua localizagéo
de origem até o término do ano letivo. Salvo em trés situacgdes:

a) exista vacancia de sua localizacdo de origem, tendo encerrado os processos
normativos dos profissionais do magistério efetivos;

b) se o titular da vaga retornar para sua localizagdo de origem e/ou;

c) posse de candidato através de concurso publico.

ll- Sera permitida na localizagéo a troca de turno e a mudanga provisoéria de modalidade
desde que observada a legislagdo municipal vigente e no mesmo cargo de ingresso ao
concurso publico.

lll- A localizagéo proviséria devera ser revista conforme necessidade e temporalidade
indicada pela Secretaria da Pasta.

IV- A localizagao provisoria cessara automaticamente com o retorno do titular do cargo.

Art. 20 A classificacdo resultara de pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de
servico na funcdo de docéncia - regéncia de classe (Educagéo Infantii e Ensino
Fundamental) e fungdo pedagdgica (Especialista em Educacdo/ Professor lll) nas
Unidades Escolares e SEME, conforme os critérios de pontuagéo abaixo especificados:

a) sendo atribuido a qualificagdo profissional por meio de apresentagdo de até 01 (um)
titulo na area da Educacao, sendo um de cada nivel sem repeticao de titulos;

b) sera atribuido o incentivo a qualificagdo a partir da Formagao Continuada promovida
pelo Municipio de Itapemirim entre 2013 a 2021, sendo permitido pontuar apenas um
certificado de acordo com a carga horaria;

Cc) sera separada por concurso de ingresso a classificagdo dos requerentes.

A. Tempo de servigo nos cargos, niveis e modalidades de
ensino regular da educagdo basica, devendo ser 01 (um) ponto
computado somente o tempo de efetivo no vinculo que| (a cada més trabalhado,
esta pleiteando a remocgéao, tendo como limite o0 més de| consideramos o total do
novembro de 2021. més 30 dias)
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| - PONTUAGAO PARA QUALIFICAGOES
CATEGORIA |

Valor Atribuido

Formacao Académica/Titulagao (Apenas um titulo)

Nivel A. Pés-Graduagédo stricto sensu Doutorado em

Educacéo para o desempenho das atribuigbes inerentes 15 (quinze) pontos
ao cargo/fungao;

Nivel B. Pdés-Graduagéo stricto sensu Mestrado em
Educacao para o desempenho das atribuigdes inerentes 10 (dez) pontos
ao cargo/fungéo.

Nivel C. Pds-graduacédo lato sensu especializagdo em
Educagdo para o desempenho das atribui¢des inerentes 05 (cinco) pontos
ao cargo/fungéo.

Il - PONTUAGCAO DE INCENTIVO QUALIFICAGAO
FORMAGAO CONTINUADA

Valor Atribuido

Incentivo a Qualificagcao (s o )

1. Formagédo Continuada na area de Educagédo com carga
horaria de 100 horas ofertados pelo Municipio de 2 (dois) pontos
Itapemirim de 2013 a 2021.

2. Formagéo Continuada na area de Educagéo com area
com carga horéria inferior a 100 horas ofertados pelo 1 (um) ponto
Municipio de Itapemirim de 2013 a 2021.

Art. 21- Em caso de empate entre candidatos, observar-se-a como critério de desempate
(na ordem abaixo), o seguinte:

| - maior tempo de servico prestado ao Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, no
cargo efetivo em que esta pleiteando a localizagéo;

Il- maior titulagéo apresentada;

I1l- Maior nimero de cursos de incentivo a qualificagdo Formagdo continuada de 2013 a
2021, realizada pela Secretaria Municipal de Educacédo de Itapemirim, com limite de
maximo de 09 (nove) titulos (Neste critério, s6 serdo consideradas as formagdes
continuadas de AUTORIA da Secretaria Municipal de Educagdo de ltapemirim, Jornada
pedagdgica, Programa Agrinho, SEBRAE (Aplicador, somente para as vagas pleiteadas
para o Ensino Fundamental).

IV- idade, com vantagem para o mais velho;

V- sorteio na presenga da Comisséo Especial.

Art. 22 - As vagas a serem preenchidas serdo apresentadas aos profissionais do
magistério participantes do Concurso de Localizag&o Proviséria no momento da escolha.
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CAPITULO IV )
DA EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO TEMPORARIA

Art. 23 - A SEME podera adotar procedimentos técnico-administrativos e pedagogicos
para a suplementagcédo de carga horaria, no intuito de compor o seu quadro de pessoal
com atuagao no Sistema Municipal de Ensino, nas fungbes de regéncia ou pedagdgica,
no momento que procede ao remanejamento de excedente e ao processo de remogéo e
processo de localizagdo proviséria e antecede ao processo seletivo para compor o
cadastro de reserva para fins de Designagdo Temporaria, nos termos das Leis
Complementares Municipais 077/2009, 078/2009, 185/2014, 189/2015, 224/2018 e
239/2019 e observadas as legislacdes federais, nas seguintes situagdes:

Art. 24 - Na andlise dos nomes inscritos para o pleito de regime suplementar com
extensdo de carga horaria, em que o profissional do magistério, no exercicio de 2021,
tenha atuado na Unidade Escolar onde esta lotado ou em outra do Sistema Municipal de
Ensino com a sua jornada de trabalho estendida, observar-se-a o seguinte:

§1° Ndo ter computado em sua pasta funcional ou no controle de pessoal da Instituicdo
Escolar em que atua, durante o periodo em que tenha trabalhado com extensdo de carga
horaria, faltas nao justificadas;

§2° 0 profissional do magistério indicado ou requerente, para atuar no regime suplementar
com a extensdo de carga horaria de trabalho, ndo podera ter sido advertido ou
suspenso de suas fungdes conforme Art. 72 da Lei Complementar 77 de 29 de
dezembro de 2009, caberd a Secretaria da pasta o indeferimento da referida
concessao.

Art. 25 - Nos casos em que o quantitativo de profissionais estiver além da demanda, e
ocorrendo empate entre dois ou mais profissionais, para desempate utilizar-se-a os
critérios:

§1° Data de admissdo como efetivo no Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, na
fungdo de docéncia ou na fungéo pedagdgica (informar no formulario de inscrigdo online,
a data de ingresso conforme o contracheque do servidor).

§2° Maior numero de cursos de incentivo a qualificacdo Formagdo continuada de 2013 a
2021, realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Itapemirim, com limite de
maximo de 09 (nove) titulos (Neste critério, s6 serdo consideradas as formagoes
continuadas de AUTORIA da Secretaria Municipal de Educagéo de ltapemirim, Jornada
pedagdgica, Programa Agrinho, SEBRAE (Aplicador, somente para as vagas pleiteadas
para o Ensino Fundamental).
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§3° idade, com vantagem para o mais idoso.
§4° sorteio na presenga da Comissao Especial.

Art. 26- Os vencimentos do professor em regime suplementar, com atuacdo em carga
horaria de até 50 (cinquenta) horas semanais de trabalho, serdo calculados
proporcionalmente em relagdo ao valor da hora de trabalho estabelecida para a carga
horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais, em cada padrdo; obedecida a mesma
sistematica de calculo para a suplementagdo de que trata o §2° e §4° do Art. 19 da Lei
Complementar 078/2009.

Art. 27- O servidor efetivo ocupante de cargo em funcao gratificada no ato da chamada
publica concernente a Designagdo Temporaria, devera optar por vaga/turno diferente da
lotagdo proveniente do cargo efetivo.

Art. 28 - No dia da chamada é impreterivel aos profissionais com o segundo vinculo em
outra municipalidade e/ou 6rgéo publico, apresentar declaragdo com discriminacdo de
carga horaria, horario e turno de trabalho. Ainda, quanto aos profissionais que possuem o
segundo vinculo, serédo observados:

§1° Na auséncia da entrega de declaracao, o profissional sera reposicionado na lista de
classificados, sendo ele o ultimo a escolher sua extenséo.

§2° Na escolha de vaga por extenséo, com auséncia da declaracéo, havera o deferimento
pela Comisséo Especial, sendo estabelecido o prazo de entrega da declaragéo previsto
no edital.

Art. 17 - Se durante o cumprimento da jornada ampliada, sob o regime suplementar, o
profissional beneficiado tiver 03 (trés) faltas ndo justificadas, a titular da pasta da
Educacéo podera determinar o retorno a sua jornada de trabalho de origem.

Art. 29 - Nao sera permitido a Extensao de carga horaria/Designacao temporaria no
mesmo turno de atuagdo, devendo ser preservado o periodo de planejamento de sua
atuacao efetiva.

Art. 30 - A Extensdo de carga horaria/Designacdo temporaria sera ofertada na mesma
modalidade em que o candidato estiver enquadrado para atuar no ano letivo de 2022.
Assim, os interessados em trocar de modalidade através dos processos de localizagédo
deverdo formalizar pedidos de extensdo em ambas as modalidades para garantia de
concorréncia.
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Art. 31 - Os profissionais readaptados em definitivo ou temporariamente com interesse na
concesséo de extensao de carga horaria, poderdo se inscrever conforme orientacées do
edital, observando-se:

§1° A inscricdo no endereco eletrOnico <selecao.itapemirim.es.gov.br>, resultard na
classificacdo conforme titulacdo apresentada, para concessdo da extensdo de carga
horaria, que se dard mediante demanda manifesta e documentada pelo Diretor e/ou
responsavel pela Unidade Escolar a SEME, ouvida a Secretaria de Educagdo, sendo
observado para esta concessao, parecer do Departamento de Inspecao Escolar acerca da
necessidade de ampliagdo da carga horaria na fungdo em que o profissional encontra-se
readaptado;

§2° A classificagdo para concessao de extensao de carga horaria dos profissionais devera
considerar a atual fungdo em que encontram-se readaptados, ndo podendo concorrer
para fins de classificacdo em sua fungéo de ingresso;

§3° O deferimento da concessdo de extensdo de carga horaria dos profissionais
readaptados se dara mediante necessidade das Unidades Escolares, fundamentado por
parecer técnico da Geréncia Geral de Politicas Pedagdgicas, Departamento de Inspecéo
Escolar e decisdo da responsavel da pasta da Educagéo na data prevista pelo edital.

Art. 32 - Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Iltapemirim - ES, 20 de dezembro de 2021.

Viviane da Rocha Peganha Sampaio
Secretaria Municipal de Educagéo

Joelma Abreu Silva
Presidente da Comissao Especial
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ANEXO |

PROCESSOS A SEREM REALIZADOS PELA SEME PARA O ANO LETIVO DE 2022.

ESPECIFICACAO ORDEM DE REALIZACAO
REMANEJAMENTO DE EXCEDENTE 1° (PRIMEIRO)
REMOGAO 2° (SEGUNDO
LOCALIZAGAO PROVISORIA 3° (TERCEIRO)
EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO 4° (TERCEIRO)
TEMPORARIA
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTAS NESTA PORTARIA

i RESULTADO RESULTADO CHAMADA
EVENTO INSCRICAO PARCIAL RECURSO FINAL i
DATA HORARIO LOCAL
9h:00 - Especialista em
Educagéo EMEF “Narciso Araujo”
04/01/2022
13h:30min — Educagéo Infantil
REMANEJAMENTO 20/15{5021 28/1§/82021 29/12/2021 e 03/0;/52022
D oa & | 231212021 | 47hoomin | 301220211 47000min 9h:00 ~Ensino Fundamental |
( ) EMEF “Narciso Aratjo”
05/01/2022 |13h:00min
Ensino Fundamental ||
9h:15min - Especialista em
Educacéo
04/01/2022 |15h:00 min -  Professor|EMEF “Narciso Aratjo”
Educacéo Infantil
REMOGAO 20/1;/5021 28/12{5‘2021 29/12/2021 e 03/0;/32022
(EFETIVOS) . 30/12/2021 .
23/12/2021 17h00min 17h00min 0h:30—Ensino Fundamental |
05/01/2022 |13h:30min EMEF “Narciso Araljo’
Ensino Fundamental Il
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04/01/2022

10h:00 min - Especialista em
Educagao

EMEF “Narciso Araujo”

15h:00  min -  Professor
. Educacao Infantil
LOCALIZAGAO 20/1a2t/§021 28/12{;2021 20/12/2021 & 03/0;/52022 %
(EFETIVOS) 23/12/2021 17h00min | 30/12/2021 17h00min 9h:30 — Ensino Fundamental || g\ 1eE sNarciso Aradjo”
05/01/2022 |14h:00min -
Ensino Fundamental Il
9h:45 min - Especialista em
04/01/2022 |Educagio EMEF “Narciso Araujo”
X 8h:00 min — Professor
EXTENSAO! | 201122021 | 28/12/2021 03/01/2022 Educagdo Infantil
DESIGNACAO te N 29/12/2021 e N 06/01/2022 EMEF “Narciso Aratio”
TEMPORARIA 23/132/62021 1 hgg i 30/12/2021 1 hgg i 14h:00 min — Professor Ensino areiso Aratjo
(EFETIVOS) 7h00min 7h00min Fundamental |
07/01/2022 9h:00 —Ensino Fundamental Il | EMEF “Narciso Araujo”
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PROCESSO DE EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO TEMPORARIA
EDITAL N° 11/2021

A Secretaria Municipal de Educagao — SEME, Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
por intermédio da Comissao Especial instituida pela Portaria n°. 171/2020, de 06 de dezembro de
2021, vem CONVOCAR os profissionais do magistério e ocupantes dos cargos de PROFESSOR
MUNICIPAL | e PROFESSOR MUNICIPAL IlI, fungdo de docéncia, e ESPECIALISTA EM
EDUCAGAO (PROFESSOR lIl), fungdo pedagdgica, nos termos da Lei Complementar n°. 077 de
30 de dezembro de 2009 (Estatuto dos Profissionais do Magistério Publico Municipal), combinada
com a Lei Complementar n°. 078 de 30 de dezembro de 2009, Lei Complementar n° 185 de 29 de
outubro de 2014 e Lei Complementar n° 224 de 06 de junho de 2018 (Plano de Carreira e
Remuneragao para os Profissionais do Magistério Publico Municipal), em conformidade com as
normas regulamentares estabelecidas pela PORTARIA N° 107/2021, para que caso queiram e se
de interesse, PROCEDER INSCRIGAO, nos dias 20 de dezembro de 2021 até 23 dezembro de
2021, no endereco eletrénico <selecao.itapemirim.es.gov.br>, com o MANIFESTO INTERESSE
em obter NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO a EXTENSAO DE CARGA
HORARIA/DESIGNACAO TEMPORARIA durante o ano letivo de 2022, sujeitando-se as
condicdes e exigéncias do presente Edital.

1- O Processo de Inscrigao devera ser instruido com:

1.1-A inscrigdo sera realizada exclusivamente via internet, através do enderego eletrénico
<selecao.itapemirim.es.gov.br>, com abertura do sistema a partir sistema a partir 18h00min do
dia 20/12/2021 até as 23h59min do dia 23/12/2021.

1.2- Ao tomar conhecimento do Edital, o candidato declara ter pleno conhecimento e estar de
acordo que os dados pessoais coletados no Sistema de Processo Seletivo serdo utilizados
exclusivamente para os fins referentes a atender aos interesses proprios do Edital e auxiliar o
processo de contratagdo em caso de aprovagao. Este Item busca adequar a coleta de dados para
o referido Processo Seletivo a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGDP — Lei n°:
13.709 de 14 de agosto de 2018. (Art. 1° Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado,
com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural).

1.2- E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de TODOS os campos do formulario
de inscrigao.

1.3- O sistema disponibilizara um formulario online para a identificagdo do candidato, de acordo
com o cargo e a disciplina do profissional, por meio do qual o candidato devera preencher todos
os itens da inscrigdo, que resultardo em sua identificagao e classificagéo.

Praga Domingos José Martins, n° 40, Centro - Itapemirim - ES. comissao.seme.pmi@gmail.com
CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 Ano XVI - Edi¢o n°® 3264 Pagina 27

e
Le’

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PROCESSO DE EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO TEMPORARIA
EDITAL N° 11/2021

1.4- E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de TODOS os campos do formulario
de inscrigao.

1.5- A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagao com a mensagem: “Sua inscrigao foi
realizada com sucesso” ndo podendo ser alterada, caso necessario, durante o periodo de
inscrigao estipulado por esse edital.

1.6- A Comisséo Especial Coordenadora ndo sera responsabilizada por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscrigdo nio efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de
comunicagéo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2 - Na analise dos nomes inscritos para o pleito de regime suplementar com extensao de carga
horaria, em que o profissional do magistério, no exercicio de 2021, tenha atuado na Unidade
Escolar onde esta lotado ou em outra do Sistema Municipal de Ensino com a sua jornada de
trabalho estendida, observar-se-a o seguinte:

2.1- ndo ter computado em sua pasta funcional ou no controle de pessoal da Instituicado Escolar
em que atua, durante o periodo em que tenha trabalhado com extensdo de carga horaria, faltas
nao justificadas;

2.2 - o profissional do magistério indicado ou requerente, para atuar no regime suplementar com
a extenséo de carga horaria de trabalho, nao podera ter sido advertido ou suspenso de suas
fungbes conforme Art. 72 da Lei Complementar 77 de 29 de dezembro de 2009, cabera a
Secretaria da pasta o indeferimento da referida concessao.

3 - Nos casos em que o quantitativo de profissionais estiver além da demanda, e ocorrendo
empate entre dois ou mais profissionais, para desempate utilizar-se-a os critérios:

3.1- data de admissdo como efetivo no Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, na fungéo de
docéncia ou na fungéo pedagdgica (informar no formulario de inscricdo online, a data de ingresso
conforme o contracheque do servidor);

3.2 Maior numero de cursos de incentivo a qualificacdo Formagao continuada de 2013 a 2021,
realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo de ltapemirim, com limite de maximo de 09
(nove) titulos (Neste critério, s6 serdo consideradas as formagdes continuadas de AUTORIA da
Secretaria Municipal de Educacao de Itapemirim, Jornada pedagodgica, Programa Agrinho,
SEBRAE (Aplicador, somente para as vagas pleiteadas para o Ensino Fundamental).

3.3- idade, com vantagem para o mais idoso €;
3.4- sorteio na presenga da Comissao Especial.

Praga Domingos José Martins, n® 40, Centro - Itapemirim - ES. comissao.seme.pmi@gmail.com
CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 Ano XVI - Edi¢o n°® 3264 Pagina 28

Ry
\ 4

;g_,g’ ’

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO DE EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO TEMPORARIA
EDITAL N° 11/2021

4- Os vencimentos do professor em regime suplementar, com atuagao em carga horaria de até 50
(cinquenta) horas semanais de trabalho, seréo calculados proporcionalmente em relagéo ao valor
da hora de trabalho estabelecida para a carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais, em
cada padrao; obedecida a mesma sistematica de calculo para a suplementagao de que trata o §2°
e §4° do Art. 19 da Lei Complementar 078/2009.

5- O servidor efetivo ocupante de cargo em fungéo gratificada no ato da chamada publica
concernente a Designacdo Temporaria, devera optar por vaga/turno diferente da lotagdo
proveniente do cargo efetivo.

6- No dia da chamada, é impreterivel aos profissionais com o segundo vinculo em outra
municipalidade e/ou érgéo publico, apresentar declaragdo com discriminagdo de carga horaria,
horario e turno de trabalho. Ainda, quanto aos profissionais que possuem o segundo vinculo, seréo
observados:

6.1- na auséncia da entrega de declaragdo, o profissional sera reposicionado na lista de
classificados, sendo ele o ultimo a escolher sua extensao;

6.2 - na escolha de vaga por extensdo, com auséncia da declaragédo evidenciada no item a,
havera o deferimento pela Comissdo Especial, sendo estabelecido o prazo de entrega da
declaragdo até o dia 01 de fevereiro de 2022;

6.2- se no prazo estabelecido no item b, ndo for protocolizada a declaragéo evidenciada no item
a, a extensao tornar-se-a indeferida e a vaga escolhida sera automaticamente disponibilizada para
a Designagao temporaria pela Comissao Especial.

7- Se durante o cumprimento da jornada ampliada, sob o regime suplementar, o profissional
beneficiado tiver 03 (trés) faltas n&o justificadas, a titular da pasta da Educagao podera determinar
o retorno a sua jornada de trabalho de origem.

8- Ndo sera permitido a Extensdo de carga horaria/Designagdo temporaria no mesmo turno de
atuacao, devendo ser preservado o periodo de planejamento de sua atuagao efetiva.

9- A Extensao de carga horaria/Designagao temporaria sera ofertada na mesma modalidade em
que o candidato estiver enquadrado para atuar no ano letivo de 2022. Assim, os interessados em
trocar de modalidade através dos processos de remocéo e localizagdo deverao formalizar pedidos
de extensdo em ambas modalidades para garantia de concorréncia.
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10- Os profissionais readaptados em definitivo ou temporariamente com interesse na concessao
de extensdo de carga horéaria, poderao se inscrever conforme orientagbes desse edital,
observando-se:

10.1- a inscricho no endereco eletrénico <selecao.itapemirim.es.gov.br>, resultara na
classificagdo conforme titulagao apresentada, para concessao da extensao de carga horaria, que
se dara mediante demanda manifesta e documentada pelo Diretor e/ou responsavel pela Unidade
Escolar a SEME, ouvida a Secretaria de Educagdo, sendo observado para esta concessao,
parecer do Departamento de Inspecéo Escolar acerca da necessidade de ampliacdo da carga
horaria na fungéo em que o profissional encontra-se readaptado;

10.2- a classificagdo para concessdo de extensdo de carga horaria dos profissionais devera
considerar a atual fungdo em que encontram-se readaptados, ndo podendo concorrer para fins de
classificagdo em sua fungéo de ingresso;

10.3- o deferimento da concesséo de extensao de carga horaria dos profissionais readaptados se
dara mediante necessidade das Unidades Escolares, fundamentado por parecer técnico do
Departamento de Inspegéo Escolar e decisdo da responsavel da pasta da Educagao no dia 03 de
janeiro de 2022 na SEME, a partir das 15h00min.

10.4- a escolha dos profissionais readaptados acontecera no dia 05 de janeiro de 2021, as
15h00min e devera considerar os interesses da Secretaria Municipal de Educagéo e as
possibilidades de trabalho do profissional magistério, conforme orienta a legislagdo municipal,
especialmente a n°. 077/2009 e 078/2009.

11- Aos profissionais com interesse na fungdo de Professor Auxiliar, estardo concorrendo a
classificagao dos efetivos para a contratagao por Designagao temporaria, desde que:

11.1- sua atuagéo esteja conforme a Lei Complementar Municipal n°® 126 de 15 de dezembro de
2011 (Anexo ll);

11.2 obtenha o perfil estabelecido na Lei Complementar Municipal n°® 134 de 30 de janeiro de
2012 (Anexo IV);

11.3- tenha preenchido o formulario préprio para Designagéo temporaria em Educagao Especial
no endereco eletrénico <selecao.itapemirim.es.gov.br>

11.4- tenha preenchido o formulario proprio para Designagéo temporaria em Educagéo Especial
no endereco eletrdnico <selecao.itapemirim.es.gov.br>
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12- O endereco eletronico <selecao.itapemirim.es.gov.br>, sera bloqueado no dia 23 de dezembro
de 2021, as 23h59min e n&o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo previsto nesse edital.

13- Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao
juntamente com a Comissao Especial instituida pela Portaria n® 171 de 06 de dezembro de 2021,
observando os principios que regem a Administragdo Publica.

Itapemirim - ES, 20 de dezembro de 2021.

JOELMA ABREU SILVA
Presidente da Comisséo Especial

VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Educagéo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito
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PROCESSO DE EXTENSAO DE CARGA HORARIA/ DESIGNAGAO TEMPORARIA
EDITAL N° 11/2021

ANEXO |
CRONOGRAMA
<~ | RESULTADO RESULTADO CHAMADA
EVENTO INSCRICAO PARCIAL RECURSO FINAL :
DATA HORARIO LOCAL
9h:45 min - Especialista em
04/01/2022 |Educagao EMEF “Narciso Aradjo”
8h:00 min — Professor Educagao
Infantil
20/12/2021 28/12/2021 03/01/2022 | 06/01/2022 EMEF “Narciso Aratjo”
REMANEJAMENTO até a partir das 291212021 e | © partir das 14h:00 min — Professor Ensino I
DE EXCEDENTE . 30/12/2021 . Fundamental |
23/12/2021 17h00min 17h00min
(EFETIVOS)
] . EMEF “Narciso Araujo”
07/01/2022 9h:00 —Ensino Fundamental ||

Praga Domingos José Martins, n® 40, Centro - Itapemirim - ES. comissao.seme.pmi@gmail.com
CEP 29330-000 - tel (28) 3529-6018



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 Ano XVI - Edi¢o n°® 3264 Pagina 32

'\cbu
N
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PROCESSO DE CONVOCAGAO / EXCEDENTE EDITAL N° 008/2021

A Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Comissao Especial instituida pela Portaria n°. 171/2021, de 06 de
dezembro de 2021, vem CONVOCAR os profissionais do magistério e ocupantes dos cargos
de PROFESSOR MUNICIPAL I, PROFESSOR MUNICIPAL II, funcdo de docéncia, e
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO (PROFESSOR lll), fungdo pedagdgica, que estdo em
SITUAGAO DE EXCEDENTE, apés a escolha de turma e/ou notificagdo da Comisséo
Especial, nos termos da Lei Complementar n°.077, de 30 de dezembro de 2009 (Estatuto dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal), combinada com a Lei Complementar n°.
078/2009, de 30 de dezembro de 2009 (Plano de Carreira e Remuneragdo para os
Profissionais do Magistério Publico Municipal), Lei Complementar N° 185/2014 e Lei
Complementar n° 224/2018 em conformidade com as normas regulamentares estabelecidas
pela PORTARIA N° 107/2021.

1- A chamada publica para a escolha de vagas atendendo as legislagbes vigentes, para atuar
durante o ano de 2022, obedecidas as regras para a relocalizagdo dos mesmos e, ainda
critérios orientadores, tais como:

a) precedéncia para os profissionais do magistério que ficaram na situagédo de excedente
no ano letivo de 2021;

b) precedéncia para os profissionais do magistério com maior tempo de servico,
comprovado através de cépia do contracheque tendo como destaque a data de ingresso do
servidor no Sistema de Ensino de Itapemirim, sendo o més de novembro de 2021 considerado
como limite para contagem do tempo;

c) classificagdo em concurso publico para aqueles que obtiverem o mesmo tempo de
servigo no Sistema Municipal de Ensino;

d) em caso de empate nos quesitos analisados, a prioridade sera para aquele que contar
com a maior idade;

e) outros que a Comissao Especial por entendimento ou orientagéo da Secretaria Municipal
de Educacgao definir.

2- O Processo de Inscrigao procedera da seguinte forma:

2.1- Os profissionais em situagéo de Excedente devem preencher o formulario de relocalizagéo
exclusivamente via internet, através do enderego eletrbnico
<selecao.itapemirim.es.gov.br>com abertura do sistema a partir 18h00min do dia 20/12/2021
até as 23h59min do dia 23/12/2021, para atuar a partir do ano letivo de 2022, sujeitando-se
as condigdes e exigéncias do presente Edital.

2.2- Ao tomar conhecimento do Edital, o candidato declara ter pleno conhecimento e estar de
acordo que os dados pessoais coletados no Sistema de Processo Seletivo serao utilizados
exclusivamente para os fins referentes a atender aos interesses proprios do Edital e auxiliar o
processo de contratagdo em caso de aprovagéo. Este Item busca adequar a coleta de dados
para o referido Processo Seletivo a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGDP - Lei
n°: 13.709 de 14 de agosto de 2018. (Art. 1° Esta Lei dispbe sobre o tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural).
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2.3- A inscricdo s6 sera concluida apés o candidato demarcar como ciente a seguinte
mensagem: "Declaro que sou responsavel por todas as informagdes prestadas neste formulario
de inscrigdo para classificagdo de relocalizagéo de profissional Excedente, como previsto na
Portaria n® 107/2021 e Edital n°. 008/2021.

2.4- Apos exigéncias do item 2.2, a inscrigdo somente sera efetivada apos a confirmagéo da
mensagem: “Sua inscrigao foi realizada com sucesso” ndo podendo ser alterada, caso
necessario, durante o periodo de inscrigao estipulado nesse edital.

2.5- A Comissao Especial Coordenadora ndo sera responsabilizada por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscricdo néo
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo ou congestionamento de linhas
de comunicagéo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.6- Apods o preenchimento dos dados, ao pressionar a tecla confirmar, o sistema emitira o
numero do protocolo de inscricdo, ndo havendo possibilidade de alteragdo, inclusdo ou
exclusao de informacdes.

2.7- O enderego eletronico<selecao.itapemirim.es.gov.br>, sera bloqueado no dia 23 de
dezembro de 2021, as 23h59min e néo serado aceitas inscrigdes fora do prazo previsto nesse
edital.

3. CHAMADA DE RELOCALIZAGAO

3.1- A chamada publica dos classificados sera efetuada pela Comissdao Especial da
Secretaria Municipal de Educagao e devera ser documentada em ata onde serdo registradas
todas as ocorréncias.

3.1.1- A chamada dos classificados para a relocalizagdo dos Excedentes sera efetuada pela
Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com a ordem de classificagdo, devendo o
profissional apresentar a Comissao Especial, sua ficha de inscrigdo e copia do contracheque
do més de novembro/2021.

4 - Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo

juntamente com a Comisséao Especial instituida pela Portaria n® 171/2021, de 06 de dezembro
de 2021, observando os principios que regem a Administragéo Publica.

Itapemirim - ES, 20 de dezembro de 2021.

JOELMA ABREU SILVA
Presidente da Comisséo Especial
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VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Educagéo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito
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ANEXO |
CRONOGRAMA
_ CHAMADA
EVENTO INSCRIGAO ‘RisAlggﬁEo RECURSO RES##;CDO
‘ DATA HORARIO LOCAL
9h:00 - Especialista em
Educagao EMEF “Narciso Araujo”
04/01/2022
13h:30min — Educacéo Infantil
REMANEJAMENTO |~ 20/12/2021 Zaggazéizroﬁls 29/12/2021 e 23;2,11130(12&,25
DE EXCEDENTE | 53/15/5021 | 17hoomin | °0/12/2021 | “47n00min 9h:00 —Ensino Fundamental |
(EFETIVOS) EMEF “Narciso Araujo”
05/01/2022 |13h:00min -
Ensino Fundamental I
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A Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Comisséo Especial instituida pela Portaria n°. 171/2021, vem CONVOCAR os profissionais
do magistério e ocupantes dos cargos de PROFESSOR MUNICIPAL | e PROFESSOR MUNICIPAL I,
fungdo de docéncia, e ESPECIALISTA EM EDUCAGAO / PROFESSOR Ill), fungdo pedagdgica, nos
termos da Lei Complementar n°. 077, de 30 de dezembro de 2009 (Estatuto dos Profissionais do
Magistério Publico Municipal), combinada com a Lei Complementar n° 078/2009, de 30 de dezembro de
2009 (Plano de Carreira e Remuneragéo para os Profissionais do Magistério Publico Municipal) e a Leis
Complementares n° 185/2014, 189/2015 e 224/2018, em conformidade com as normas regulamentares
estabelecidas pela PORTARIA n°. 107/2021, para que, caso queiram e se de interesse, PROCEDER A
INSCRIGAO NO CONCURSO DE REMOGAO, nos dias 20 de dezembro de 2021 a 23 de dezembro de
2021. O Profissional devera acessar o enderecgo eletronico da selecao.itapemirim.es.gov.br e efetivar sua
inscricdo, para atuar a partir do ano letivo de 2022, sujeitando-se as condi¢des e exigéncias do presente
Edital.

1 — O Concurso de Remogao sera realizado no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo (SEME),
obedecendo as condigdes, exigéncias, regras e prazos estabelecidos pelo presente Edital em
conformidade com a Portaria n® 107/2021, podendo se inscrever todos os profissionais do magistério que
tenham interesse em se relocalizar noutra Unidade Escolar, inclusive aqueles que tenham sua lotagéo e
localizagdo na SEME, ou ainda que estejam disponibilizadas ao Sistema Municipal de Ensino para o
exercicio de cargos de Diregdo, Coordenacédo e demais fungdes gratificadas, e ainda os que atuam em
outro 6rgdo das administragdes publicas desse e/ou outro municipio.

2 - O processo de inscrigao devera ser instruido com:

2.1- Os profissionais em situagdo de Excedente devem preencher o formulario de relocalizagéo
exclusivamente via internet, através do endereco eletrdnico <selecao.itapemirim.es.gov.br>com abertura
do sistema a partir 18h00min do dia 20/12/2021 até as 23h59min do dia 23/12/2021, para atuar a partir
do ano letivo de 2022, sujeitando-se as condi¢des e exigéncias do presente Edital.

2.2- Ao tomar conhecimento do Edital, o candidato declara ter pleno conhecimento e estar de acordo que
os dados pessoais coletados no Sistema de Processo Seletivo serdo utilizados exclusivamente para os
fins referentes a atender aos interesses proprios do Edital e auxiliar o processo de contratagdo em caso
de aprovagao. Este ltem busca adequar a coleta de dados para o referido Processo Seletivo a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGDP — Lei n°: 13.709 de 14 de agosto de 2018. (Art. 1° Esta Lei
dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural).

2.3- A inscricdo s6 sera concluida apos o candidato demarcar como ciente a seguinte mensagem:
"Declaro que sou responsavel por todas as informagdes prestadas neste formulario de inscricdo para
classificagéo de relocalizagdo de profissional Excedente, como previsto na Portaria n® 107/2021 e Edital
n°. 009/2021.

2.4- Apds exigéncias do item 2.2, a inscrigdo somente sera efetivada apds a confirmacdo da mensagem:
“Sua inscrigdo foi realizada com sucesso” ndo podendo ser alterada, caso necessario, durante o
periodo de inscrigéo estipulado nesse edital.

2.5- Comissao Especial Coordenadora n&o sera responsabilizada por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscri¢do, nem pela inscricdo nao efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.
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2.6- Apos o preenchimento dos dados, ao pressionar a tecla confirmar, o sistema emitirda o numero do
protocolo de inscri¢cdo, ndo havendo possibilidade de alteragao, inclusdo ou exclusédo de informagdes.

2.7- O enderego eletronico<selecao.itapemirim.es.gov.br>, serd bloqueado no dia 23 de dezembro de
2021, as 23h59min e néo serdo aceitas inscri¢gdes fora do prazo previsto nesse edital.

2.8- O candidato podera realizar até duas inscricdes sem alteragdes de cargo, em modalidades diferentes.

3 - A classificacdo resultara de pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de servico na fungéo de
docéncia - regéncia de classe (Educag&o Infantii e Ensino Fundamental) e fungdo pedagégica

(Especialista em Educacéo/ Professor Ill) nas Unidades Escolares e SEME, conforme os critérios de
pontuagao abaixo especificados:

a) sendo atribuido a qualificagéo profissional por meio de apresentagéo de até 01 (um) titulo na area da
Educacéo na categoria I, sendo um de cada nivel sem repetigdo de titulos.

b) sera atribuido o incentivo a qualificagdo a partir da Formagao Continuada promovida pelo Municipio de

Itapemirim entre 2013 a 2021, sendo permitido pontuar apenas um certificado de acordo com a carga
horaria.

¢) sera separada por concurso de ingresso a classificagdo dos requerentes.

A. Tempo de servico nos cargos, niveis e modalidades de
ensino regular da educagdo basica, devendo ser computado 1 ponto
somente o tempo de efetivo no vinculo que esta pleiteando a (a cada més trabalhado,
remogao, tendo como limite o més de novembro de 2021. consideramos o total do més 30 dias)
1 - PONTUAGAO PARA QUALIFICAGOES
CATEGORIA |
Formagao Académical/Titulagao Valor Atribuido

(Apenas um titulo)

Nivel A. Pés-Graduacéo stricto sensu Doutorado em Educagéo .
PN - 15 (quinze) pontos
para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungéo;

Nivel B. P6s-Graduagéo stricto sensu Mestrado em Educagéo
L = 10 (dez) pontos
para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungdo.

Nivel C. Pos-graduagdo /ato sensu especializagdo em

educagdo para o desempenho das atribuicdes inerentes ao 05 (cinco) pontos
cargo/fungéo.

I - PONTUAGAO DE INCENTIVO QUALIFICAGAO
FORMAGAO CONTINUADA

Incentivo a Qualificacao iellen Atrib!.u’do
(Apenas um titulo)

1. Formagdo Continuada na area de Educacdo com carga
horaria de 100 (centro e vinte) horas ofertados pelo Municipio 2 (dois) pontos
de ltapemirim de 2013 a 2021.

2. Formagdo Continuada na area de Educagdo com area com
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carga horaria inferior a 100 (cento e vinte) horas ofertados pelo 1 (um) ponto
Municipio de Itapemirim de 2013 a 2021.

4 - Em caso de empate entre candidatos, observar-se-a como critério de desempate (na ordem abaixo), o
seguinte:

a) maior tempo de servigo prestado ao Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, no cargo efetivo em
que esta pleiteando a remogéo;

b) maior titulagdo apresentada;

c) Maior niumero de cursos de incentivo a qualificagdo Formagao continuada de 2013 a 2021, realizada
pela Secretaria Municipal de Educagdo de Itapemirim, com limite de maximo de 09 (nove) titulos (Neste
critério, s6 serdo consideradas as formagdes continuadas de AUTORIA da Secretaria Municipal de
Educagédo de Itapemirim, Jornada pedagédgica, Programa Agrinho, SEBRAE (Aplicador, somente para as
vagas pleiteadas para o Ensino Fundamental).

d) idade, com vantagem para o mais velho;

e) sorteio na presenga da Comissao Especial.

5 - As vagas a serem preenchidas serdo apresentadas aos profissionais do magistério participantes do
Concurso de Remogéo no momento da escolha, conforme a alinea “C” do inciso IV desse Edital.

6 - A lotacdo de todos os cargos sera na SEME e a localizacdo nas Unidades de Ensino, mediante
classificagdo obtida no Concurso de Remogéo.

7 - O profissional do magistério ndo podera se remover caso esteja em gozo de licenga para tratamento de
interesse particular, ou seja, licenca sem vencimento.

8 - Somente no processo de remocgdo, o profissional do magistério podera migrar definitivamente de
modalidade e de turno que esta lotado.

9- Constatado qualquer descumprimento as normas estabelecidas pela Portaria n°® 107/2021 e previstas
neste Edital, o candidato sujeitar-se-a a anulagdo de todas as etapas realizadas, cabendo a SEME o
direito de remover o candidato ex-officio de acordo com as vagas remanescentes.

10- O profissional do magistério removido fica sujeito ao Calendario Escolar, grupos/anos e horario do
estabelecimento para o qual se remover, segundo critérios a serem estabelecidos pela SEME.

11- Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de Remogéo sera homologado pela SEME e publicado no
Orgéo Oficial do Municipio.

12- Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela SEME, juntamente com a Comisséo
Especial instituida pela Portaria n°. 171, de 06 de dezembro de 2021, observando os principios que regem
a Administracéo Publica.

Itapemirim - ES, 20 de dezembro de 2021.
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JOELMA ABREU SILVA
Presidente da Comissao Especial

VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Educagéo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito
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ANEXO |
CRONOGRAMA
~ | RESULTADO RESULTADO CHAMADA
EVENTO INSCRIGAO AL RECURSO T i
DATA HORARIO LOCAL
9h:00 - Especialista em
Educacéo EMEF “Narciso Araujo”
04/01/2022
13h:30min — Educagéo Infantil
concursoDE | 20t jt/ 2021 Zasgazrfdzroﬁ;s 20/12/2021 e 23; gxrzodfs
REMOGAO | o3/42/2021 | 17hoomin | 29122021 1 47ho0min 9h:00 ~Ensino Fundamental |
(EFETIVOS) EMEF “Narciso Aratjo’
05/01/2022 |13h:00min -
Ensino Fundamental Il
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A Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Comissdo Especial instituida pela Portaria n°. 171/2021, de 06 de
dezembro de 2021, vem CONVOCAR os profissionais do magistério e ocupantes dos cargos
de PROFESSOR MUNICIPAL I, PROFESSOR MUNICIPAL Il e ESPECIALISTA EM
EDUCAGAO/PROFESSOR III, funcéo pedagdgica, nos termos da Lei Complementar n°. 077,
de 30 de dezembro de 2009 (Estatuto dos Profissionais do Magistério Publico Municipal),
combinada com a Lei Complementar n° 078/2009, de 30 de dezembro de 2009 (Plano de
Carreira e Remuneragdo para os Profissionais do Magistério Publico Municipal), Lei
Complementar n° 185/2014 e n°® 189/2015 e 224/2018, em conformidade com as normas
regulamentares estabelecidas pela Portaria n°. 107/2021, para que caso queiram seja de
interesse, PROCEDER INSCRICAO, nos dias 20 de dezembro até 23 de dezembro de 2021,
no enderecgo eletrdnico <selecao.itapemirim.gov.br> com o MANIFESTO INTERESSE em
obter NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO a LOCALIZAGAO PROVISORIA durante o ano
letivo de 2022 podendo estender o periodo conforme necessidade, sujeitando-se as condigbes
e exigéncias do presente Edital.

1- O Processo de Localizagdo Proviséria sera realizado no ambito da SEME,
obedecendo as condigbes, exigéncias, regras e prazos estabelecidos pelo presente Edital em
conformidade com a Portaria n°® 107/2021, podendo se inscrever todos os profissionais do
magistério que tenham interesse em se localizar no ano de 2022 noutra Unidade Escolar,
inclusive aqueles que tenham sua lotacédo e localizacdo na SEME, ou ainda que estejam
disponibilizadas ao Sistema Municipal de Ensino para o exercicio de cargos de Direcéo,
Coordenagédo e demais fungdes gratificadas, e ainda os que atuam em outro 6rgdo das
administragdes publicas desse e/ou outro municipio.

2- O Processo de Localizagao Proviséria observara as seguintes orientagdes:

2.1- a concessdo da localizagdo provisoria sera concedida mediante a realizagdo da
inscricdo online do profissional do magistério interessado na sua obtencgéo.

2.2- serao deferidas as inscrigdes realizadas no prazo estipulado no cronograma desse edital.
2.3- o profissional do magistério podera ser localizado provisoriamente somente no inicio do
ano letivo, obedecido o calendario escolar.

2.4- apos a efetivagdo da localizagdo, o profissional ndo podera retornar a sua localizagao
de origem até o término do ano letivo. Salvo em trés situagdes:

a) exista vacancia de sua localizagéo de origem, tendo encerrado os processos normativos
dos profissionais do magistério efetivos;

b) se o titular da vaga retornar para sua localizagéo de origem e/ou;

c) posse de candidato através de concurso publico.

2.5- sera permitida na localizagéo a troca de turno e a mudanga provisoria de modalidade desde
que observada a legislagdo municipal vigente e no mesmo cargo de ingresso ao concurso
publico;

2.6- a localizagao provisoria podera ser revista anualmente, podendo ser prorrogada conforme
indicagédo da secretaria da pasta;
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2.7- a localizag&o provisoria cessara automaticamente com o retorno do titular do cargo.
3- O Processo de Inscrigao devera ser instruido com:

3.1- Os profissionais interessados na relocalizagdo devem preencher o formulario
exclusivamente via internet, através do endereco eletrdnico <selecao.itapemirim.es.gov.br>
com abertura do sistema a partir das 18h00min do dia 20/12/2021 até as 23h59min do dia
23/12/2021, para atuar a partir do ano letivo de 2022, sujeitando-se as condi¢des e exigéncias
do presente Edital.

3.2- Ao tomar conhecimento do Edital, o candidato declara ter pleno conhecimento e estar
de acordo que os dados pessoais coletados no Sistema de Processo Seletivo serdo utilizados
exclusivamente para os fins referentes a atender aos interesses proprios do Edital e auxiliar o
processo de contratagdo em caso de aprovagédo. Este Item busca adequar a coleta de dados
para o referido Processo Seletivo a Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais — LGDP — Lei
n°: 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Art. 1° Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural).

3.3- O sistema disponibilizara um formulario online para a identificagdo do candidato, de
acordo com o cargo, a modalidade e a disciplina do profissional, por meio do qual o candidato
devera preencher todos os itens da inscricdo, que resultardo em sua identificacdo e
classificagao.

3.4- Os titulos informados no formulario online de inscrigéo, e que culminara na classificagao
do profissional, devera ser apresentado no dia da Chamada Publica para devida conferéncia
pela Comissao deste processo.

3.5- E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de TODOS os campos do
formulario de inscrigéo.

3.6- A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo com a mensagem: “Sua
inscrigao foi realizada com sucesso” nao podendo ser alterada, caso necessario, durante o
periodo de inscrigcao estipulado no caput deste artigo.

3.7- A Comissao Especial Coordenadora nado sera responsabilizada por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas
de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.8- O candidato ocupante de 02 (dois) cargos que desejar solicitar a localizagdo para ambos
0s cargos, devera se inscrever para cada um deles.
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3.9- O enderego eletronico <selecao.itapemirim.es.gov.br>, sera bloqueado no dia 23 de
dezembro de 2021, as 23h59min e nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo previsto nesse
edital.

3.10- O candidato podera realizar até duas inscricbes sem alteragbes de cargo, em
modalidades diferentes.

4- A classificacdo resultara de pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de servico
na fungdo de docéncia - regéncia de classe (Educagéo Infantil e Ensino Fundamental) e
fungdo pedagodgica (Especialista em Educagéo/ Professor Ill) nas Unidades Escolares e
SEME, conforme os critérios de pontuagdo abaixo especificados:

a) sendo atribuido a qualificagéo profissional por meio de apresentagédo de até 01 (um)
titulo na area da Educacéo, sendo um de cada nivel sem repeticao de titulos;

b) sera atribuido o incentivo a qualificagdo a partir da Formagéo Continuada promovida
pelo Municipio de Itapemirim entre 2013 a 2021, sendo permitido pontuar apenas um
certificado de acordo com a carga horaria;

Cc) sera separada por concurso de ingresso a classificagdo dos requerentes.

A. Tempo de servigo nos cargos, niveis e modalidades de
ensino regular da educagdo basica, devendo ser 01 (um) ponto (a
computado somente o tempo de efetivo no vinculo que estd| cada més trabalhado,
pleiteando a localizagdo, tendo como limite o més de| consideramos o total do
novembro de 2021. més 30 dias)

5.1- PONTUAGAO PARA QUALIFICAGOES
CATEGORIA |

Valor Atribuido

Formacao AcadémicalTitulagao (Apenas um titulo)

Nivel A. Pos-Graduagdo stricto sensu Doutorado em
Educacgéo para o desempenho das atribuigcdes inerentes ao 15 (quinze) pontos
cargo/funcéao.

Nivel B. Pds-Graduagado stricto sensu Mestrado em
Educagéo para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao 10 (dez) pontos
cargo/fungao.

Nivel C. Pds-graduagédo /lato sensu especializagdo em
Educacéo para o desempenho das atribui¢gdes inerentes ao 05 (cinco) pontos
cargo/fungao.
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5.2- PONTUAGAO DE INCENTIVO QUALIFICAGAO
FORMAGAO CONTINUADA

Valor Atribuido

Incentivo a Qualificagao (Apenas um titulo)

1. Formacéo Continuada na area de Educagdo com carga
horaria de 100 horas ofertados pelo Municipio de Itapemirim 2 (dois) pontos
de 2013 a 2021.

2. Formagéo Continuada na area de Educagdo com area
com carga horéria inferior a 100 horas ofertados pelo 1 (um) ponto
Municipio de Itapemirim de 2013 a 2021.

6- Em caso de empate entre candidatos, observar-se-a como critério de desempate (na
ordem abaixo), o seguinte:

6.1- maior tempo de servico prestado ao Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim, no
cargo efetivo em que esta pleiteando a localizagéo;

6.2- maior titulagdo apresentada;

7- Maior nimero de cursos de incentivo a qualificagdo Formagéo continuada de 2013 a
2021, realizada pela Secretaria Municipal de Educagao de Itapemirim, com limite de maximo
de 09 (nove) titulos (Neste critério, s6 serdo consideradas as formagdes continuadas de
AUTORIA da Secretaria Municipal de Educagéo de Itapemirim, Jornada pedagégica, Programa
Agrinho, SEBRAE (Aplicador, somente para as vagas pleiteadas para o Ensino Fundamental).

7.1- idade, com vantagem para o mais velho;
7.2- sorteio na presenga da Comissao Especial.

8- As vagas a serem preenchidas serdo apresentadas aos profissionais do magistério
participantes do Concurso de Localizagdo Proviséria no momento da escolha.

7.1 — O profissional que se localizar na vaga de 40 Horas do sistema de tempo integral,
passara por uma avaliagdo, a fim de verificar se houve uma adaptacdo ao sistema e
metodologia do tempo integral.

9- Constatado qualquer descumprimento as normas estabelecidas pela Portaria N°
107/2021 e previstas nesse Edital, o candidato sujeitar-se-a a anulagao de todas as etapas
realizadas, cabendo a SEME o direito de localizar o candidato a partir de parecer técnico-
pedagogico e da Secretaria Municipal de Educacédo de acordo com as vagas remanescentes.

10- O profissional do magistério localizado fica sujeito ao Calendario Escolar, grupos/anos
e horario do estabelecimento para o qual se localizar, segundo critérios a serem estabelecidos
pela SEME.

11- Encerrada a chamada publica, a Localizag&o Proviséria serda homologada pela SEME e
publicada no Orgao Oficial do Municipio.
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12- Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela SEME, juntamente com a
Comissao Especial instituida pela Portaria n°. 171/2020, de 06 de dezembro de 2021,
observando os principios que regem a Administragdo Publica.

Itapemirim - ES, 20 de dezembro de 2021.

JOELMA ABREU SILVA
Presidente da Comissao Especial

VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO
Secretaria Municipal de Educacgéao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito
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05/01/2022 (13h:00min -
Ensino Fundamental Il

ANEXO |
CRONOGRAMA
CHAMADA
. RESULTADO RESULTADO
EVENTO INSCRIGAO AL RECURSO T i
DATA HORARIO/CARGO LOCAL
9h:15min - Especialista em
Educacéo
04/01/2022 EMEF “Narciso Aratjo”
15h:00 min - Professor|
LOCALIZAGAO = 2012/2021 zasgazriizroﬁls 20/12/2021 e 23’123430(12; Educagéo Infantil
PROVISORIA | 53192021 | 17hoomin | 39122021 | "4 2100min 9h:00 ~Ensino Fundamental |

EMEF “Narciso Araujo”




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 Ano XVI - Edigdo n°® 3264 Pagina 47

Tao
FABIANA PEREIRA DONATO:862317747

151212021 - 13:19:06

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
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DECISAO N° 485/2021

Interessado: JOSE LAERTE BAYERL PEGANHA
Processo: n° 1127/2021
Assunto: Requer Isengéo de IPTU

RELATORIO

JOSE LAERTE BAYERL PEGANHA, inscrito no CPF/MF sob o
n°982.416.057-49, IPTU n°01.04.076.0036.001, residente Rua Jamil
Siméo, n°221, Itadca, neste Municipio de ltapemirim, vem, com base no
que autoriza a Lei Complementar Municipal n° 003/1991, requerer
ISENCAO do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O processo veio instruido com declaragdo do(a) requerente de que
nao possui rendimentos acima do permitido e ser profissional autbnomo,
copias da CTPS, bem como manifestagdo do cadastro imobiliario de que
o(a) mesmo(a) possui apenas um imével no municipio.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n® 003/1991, assim dispde:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora ndo havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isencao do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de

PRAGCA DOMINGOS JOSE MARTINS, S/N° - CENTRO — TEL (28) 3529-6079 — CEP 29330-000 — ITAPEMIRIM —ES. -
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somente um (01) imével, onde, inclusive, resida
com sua familia.

VOTO

Considerando todo o exposto, a documentacdo que comprova que
a solicitante atende aos requisitos legais para gozar do beneficio da
ISENCAO pleiteada para o exercicio de 2021;

Voto pelo DEFERIMENTO da solicitagdo apresentada na Peticao
n°1127/2021.

Por oportuno, esclarecemos que a isengédo concedida se refere,
tdo somente, ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticdo para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

Itapemirim (ES), 15 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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DECISAO N° 486/2021

Interessado: AMURIS SILVA
Processo: n° 1343/2021
Assunto: Requer Isengao de IPTU

RELATORIO

AMURIS SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°042.207.757-73,
IPTU n°01.05.017.0213.002, residente Rua Belo Horizonte, n°677,
Itaipava, neste Municipio de Itapemirim, vem, com base no que autoriza
a Lei Complementar Municipal n°® 003/1991, requerer ISENCAO do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O processo veio instruido com declaragdo do(a) requerente de que
nao possui rendimentos acima do permitido e ser profissional autbnomo,
copias da CTPS, bem como manifestagdo do cadastro imobiliario de que
o(a) mesmo(a) possui apenas um imével no municipio.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n°® 003/1991, assim dispde:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
ndo auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora ndo havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isencao do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de
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somente um (01) imédvel, onde, inclusive, resida
com sua familia.

VvOTO

Considerando todo o exposto, a documentagdo que comprova que
a solicitante atende aos requisitos legais para gozar do beneficio da
ISENCAOQ pleiteada para o exercicio de 2021;

Voto pelo DEFERIMENTO da solicitagdo apresentada na Petigado
n°1343/2021.

Por oportuno, esclarecemos que a isengdo concedida se refere,
tdo somente, ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticao para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

ltapemirim (ES), 15 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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Interessado: MAERLI DAMASCENO MOREIRA
Processo: n° 1356/2021
Assunto: Requer Isengao de IPTU

RELATORIO

MAERLI DAMASCENO MOREIRA, inscrito no CPF/MF sob o
n°005.194.967-95, IPTU n°01.05.074.0269.001, residente Rua Cel.
Fabriciano, n°218, Itaipava, neste Municipio de Itapemirim, vem, com
base no que autoriza a Lei Complementar Municipal n° 003/1991,
requerer ISENCAO do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O processo veio instruido com declaragao do(a) requerente de que
nao possui rendimentos acima do permitido e ser profissional autébnomo,
copias da CTPS, bem como manifestagao do cadastro imobiliario de que
o(a) mesmo(a) possui apenas um imovel no municipio.

A Legislacdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n° 003/1991, assim dispde:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora nao havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isengédo do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de

PRACA DOMINGOS JOSE MARTINS, S/N° - CENTRO — TEL (28) 3529-6079 — CEP 29330-000 — ITAPEMIRIM —ES. |

Documento digital, verifique em:https://bpms.itapemirim.es.gov.br/governo-digital.html#!/portal/
Identificador: 88cc4bbf992801adalc6c785¢32101d5



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 Ano XVI - Edi¢o n°® 3264 Pagina 52

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
JUNTA DE IMPUGNAGAO FISCAL - JIF

DECISAO N° 487/2021

somente um (01) imével, onde, inclusive, resida
com sua familia.

VOTO

Considerando todo o exposto, a documentagdo que comprova que
a solicitante atende aos requisitos legais para gozar do beneficio da
ISENCAO pleiteada para o exercicio de 2021;

Voto pelo DEFERIMENTO da solicitagdo apresentada na Peticao
n°1356/2021.

Por oportuno, esclarecemos que a isengdo concedida se refere,
tdo somente, ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticio para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

Itapemirim (ES), 15 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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Interessado(a): NANCI SILVA PECANHA
Processo: n® 1391/2021
Assunto: Requer Isencéo de IPTU

RELATORIO

NANCI SILVA PECANHA, inscrito (a) no CPF n°® 732.342.227-20,
IPTU n° 01.01.110.0030.001, residente a Rua Azaleia, n°® 90, Rosa
Meireles, neste Municipio, vem com base na Lei Complementar n°
003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e Territorial Urbano —
IPTU.

PARECER

O(a) Requerente faz juntar ao presente, declaracdo do Diretor
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itapemirim, na qual informa ser servidor(a) do quadro
aposentado pela Prefeitura Municipal e o cadastro imobiliario informa ser
0 mesmo(a) possuidor(a) de apenas um imével residencial no municipio.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 131 da Lei
Complementar Municipal n° 1.120/1990 assim dispde:

Art. 131 — Sado isentos do Imposto sobre a
propriedade Predial e Territorial Urbana:

VIl — o prédio do servidor publico do municipio de
Itapemirim, integrante do quadro de servidores
efetivos e/ou estaveis utilizado para residéncia
prépria e/ou de sua familia;

(Grifamos)

O Cadigo Tributario Nacional Lei n° 5.172/66, quando trata de
isencéo assim dispde:
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Art. 111 — Interpreta-se literalmente a legislagéo
tributaria que disponha sobre:

| _ suspensao ou exclusao do crédito tributario;

Il — outorga de isencao;

(Destacamos)
VOTO

Considerando o exposto, e do que consta da Legislacdo que rege
a matéria, entendo que o(a) Requerente tem direito a ISENCAO
pleiteada para o exercicio de 2021. Portanto, votamos pelo
DEFERIMENTO da solicitagdo apresentada na Petigdo n° 1391/2021.

E como voto.

Itapemirim-(ES), 15 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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Interessado (a): ANGELO OZORIO PORTELA
Processo: n® 1455/2021
Assunto: Requer Isencéo de IPTU

RELATORIO

ANGELO OZORIO PORTELA, inscrito(a) no CPF/MF sob N°
431.770.507-91, IPTU N°01.04.175.0244.001, residente a Rua Bonfim,
n°197, ltaéca, ltapemirim, neste Municipio, vem com base na Lei
Complementar n° 003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

A(O) Requerente faz juntar ao presente pedido, informativo de
beneficio do INSS, onde consta que ndo possui rendimentos acima do
permitido. O cadastro imobiliario informa ser o(a) mesmo(a) possuidor(a)
de apenas um imoével residencial no municipio.

A Legislagcdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n° 03/1991 assim dispée:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora nao havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de iseng&o do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagéo
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de
somente um (01) imével, onde, reside sua familia.
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VOTO

Considerando o exposto, e o que consta da Legislagdo que rege a
matéria, entendo que a(o) Requerente tem direito a ISENCAO pleiteada
para o exercicio de 2021. Portanto, voto pelo DEFERIMENTO da
solicitagdo apresentada na Petigdo n° 1455/2021.

Em tempo, esclarecemos que a isengdo concedida se refere, tdo
somente ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticdo para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

Itapemirim (ES), 16 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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DECISAO N° 496/2021

Interessado (a): ELISA GOMES DE SOUZA MOURA
Processo: n° 3179/2021
Assunto: Requer Isenc¢éo de IPTU

RELATORIO

ELISA GOMES DE SOUZA MOURA, inscrito (a) no CPF n°
526.465.137-04, IPTU n° 01.01.007.0677.002, residente a Rua Padre
Manso, n° 85, 2° andar, Sede, neste Municipio, vem com base na Lei
Complementar n° 003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O(a) Requerente faz juntar ao presente, declaragdo do Diretor
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itapemirim, na qual informa ser servidor(a) do quadro
aposentado pela Prefeitura Municipal e o cadastro imobiliario informa
que a mesma possui mais de um imdvel residencial cadastrado em seu
nome, porém requer iseng¢ao da inscrigdo acima mencionada.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 131 da Lei
Complementar Municipal n° 1.120/1990 assim dispde:

Art. 131 — Sé&o isentos do Imposto sobre a
propriedade Predial e Territorial Urbana:

VIl — o prédio do servidor publico do municipio de
Itapemirim, integrante do quadro de servidores
efetivos e/ou estaveis utilizado para residéncia
prépria e/ou de sua familia;

(Grifamos)
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O Cddigo Tributario Nacional Lei n® 5.172/66, quando trata de
isengdo assim dispde:

Art. 111 — Interpreta-se literalmente a legislacéo
tributaria que disponha sobre:

| _ suspensao ou exclusao do crédito tributario;

Il — outorga de isencao;

(Destacamos)
VOTO

Considerando o exposto, e do que consta da Legislagcao que rege
a matéria, entendo que o(a) Requerente tem direito a ISENCAO
pleiteada para o exercicio de 2021. Portanto, voto pelo DEFERIMENTO
da solicitagdo apresentada na Peticao n® 3179/2021, para a inscrigao
municipal n°01.01.007.0677.002.

E como voto.
Itapemirim-(ES), 16 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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Interessado: CIRLEY MOTE DE SOUZA
Processo: n°® 1526/2021
Assunto: Requer Isencéo de IPTU

RELATORIO

CIRLEY MOTE DE SOUZA, inscrito no CPF sob n°® 034.857.157-
78, inscrigdo imobiliaria n® 01.01.082.0187.001, residente a Rua Aullus
S. Vasconcelos, n° 288, Vila Nova, neste Municipio, vem com base na
Lei Complementar n°® 003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O requerente faz juntar ao presente, Declaragdo do Chefe da
Segdo de Recursos Humanos do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
de Itapemirim — SAAE, na qual informa ser o mesmo, servidor do quadro
estatutario daquela Autarquia Municipal. O cadastro imobiliario informa
ser o requerente possuidor de um unico imével residencial na inscrigao
acima mencionada.

A legislacdo que rege a matéria, definida pelo art. 131 da Lei
Municipal n° 1.120/1990 (Cdédigo Tributario Municipal), assim dispée:

Art. 131 — Sao isentos do Imposto sobre a
propriedade Predial e Territorial Urbana:

VII — o prédio do servidor publico do municipio de
ltapemirim, integrante do quadro de servidores
efetivos e/ou estaveis utilizado para residéncia
propria e/ou de sua familia;

(Grifos nossos)

VOTO
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Considerando o exposto, e do que consta da legislagdo vigente,
entendo que o(a) Requerente tem direito a ISENCAO pleiteada para o
exercicio de 2021. Portanto, voto pelo DEFERIMENTO da solicitagdo
apresentada na Peticao n° 1526/2021.

Em tempo, esclarecemos que a isengado concedida se refere, tao
somente ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticdo para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

Itapemirim (ES), 16 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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| DECISAO N° 498/2021

Interessado (a): ARILDO LOPES
Processo: n° 1331/2021
Assunto: Requer Isengao de IPTU

RELATORIO

ARILDO LOPES, inscrito(a) no CPF/MF sob N°457.271.047-34,
IPTU N°01.04.183.0129.001, residente a Rua Bom Jesus, s/n°, Itadca,
Itapemirim, neste Municipio, vem com base na Lei Complementar n°
003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e Territorial Urbano —
IPTU.

PARECER

A(O) Requerente faz juntar ao presente pedido, informativo de
beneficio do INSS, onde consta que nao possui rendimentos acima do
permitido. O cadastro imobiliario informa ser o(a) mesmo(a) possuidor(a)
de apenas um imével residencial no municipio.

A Legislagcdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n° 03/1991 assim dispde:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora ndo havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isengao do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovacao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de
somente um (01) imével, onde, reside sua familia.
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VOTO

Considerando o exposto, e o que consta da Legislagdo que rege a
matéria, entendo que a(o) Requerente tem direito a ISENCAO pleiteada
para o exercicio de 2021. Portanto, voto pelo DEFERIMENTO da
solicitagao apresentada na Petigao n® 1331/2021.

Em tempo, esclarecemos que a isengédo concedida se refere, tao
somente ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticdo para emissédo das taxas pertinentes.

E como voto.
Itapemirim (ES), 16 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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DECISAO N° 499/2021

Interessado (a): ODILA PERIM DE SOUZA
Processo: n° 3056/2021
Assunto: Requer Isenc¢éo de IPTU

RELATORIO

ODILA PERIM DE SOUZA, inscrito(a) no CPF/MF sob
N°094.638.117-88, IPTU N°01.01.047.0148.001, residente a Rua Padre
Leandro, n°161, Sede, neste Municipio, vem com base na Lei
Complementar n° 003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

A(O) Requerente faz juntar ao presente pedido, informativo de
beneficio do INSS, onde consta que ndo possui rendimentos acima do
permitido. O cadastro imobiliario informa ser o(a) mesmo(a) possuidor(a)
de apenas um imdvel residencial no municipio.

A Legislacdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n° 03/1991 assim dispde:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
ndo auferir renda acima do salario minimo e que
ndo tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora ndo havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isen¢ao do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de
somente um (01) imovel, onde, reside sua familia.
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vVOoTO

Considerando o exposto, e o que consta da Legislagdo que rege a
matéria, entendo que a(o) Requerente tem direito a ISENCAO pleiteada
para o exercicio de 2021. Portanto, voto pelo DEFERIMENTO da
solicitacdo apresentada na Petigao n° 3056/2021.

Em tempo, esclarecemos que a isengdo concedida se refere, tao
somente ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticao para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.
Itapemirim (ES), 17 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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DECISAO N° 500/2021

Interessado: SILVANIA MARIA DA SILVA
Processo: n° 3140/2021
Assunto: Requer Isencéo de IPTU

RELATORIO

SILVANIA MARIA DA SILVA, inscrito(a) no CPF/MF sob
N°060.588.787-05, IPTU N°01.02.041.0016.001, residente a Rua Nestor
Fernandes, n°78, Campo Acima, neste Municipio, vem com base na Lei
Complementar n° 003/1991 requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O processo veio instruido com declaragao do(a) requerente de que
nao possui rendimentos acima do permitido e ser profissional autbnomo,
copias da CTPS, bem como manifestagao do cadastro imobiliario de que
o(a) mesmo(a) possui apenas um imoével no municipio.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n° 003/1991, assim dispoe:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora ndo havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isengdo do imposto a
que se refere o artigo anterior, além da comprovagao
de sua renda, ser o contribuinte proprietario de
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somente um (01) imével, onde, inclusive, resida
com sua familia.

VOTO

Considerando todo o exposto, a documentagdo que comprova que
a(o) solicitante atende aos requisitos legais para gozar do beneficio da
ISENCAO pleiteada para o exercicio de 2021;

Voto pelo DEFERIMENTO da solicitagao apresentada na Peticdo
n°3140/2021.

Por oportuno, esclarecemos que a isengao concedida se refere,
tdo somente, ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, sendo,
portanto, devido as demais taxas cobradas, devendo o contribuinte
comparecer a esta reparticao para emissao das taxas pertinentes.

E como voto.

Itapemirim (ES), 17 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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Assinado digitalmente
08/12/2021 - 16:15:06

DECISAO N° 465/2021

INTERESSADO: DURCELIA BATISTA MACHADO
PROCESSO N°:945/2021
ASSUNTO: Requer Isencdo de IPTU

RELATORIO

DURCELIA BATISTA MACHADO, inscrito no CPF/MF sob o N°
224.751.171-68, IPTU n° 01.01.041.0190.002, residente na Rua
Xandico, n°45, Sede, neste Municipio, vem com base na lei
complementar n° 003/1991, requerer ISENCAO do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU.

PARECER

O(A) Requerente faz juntar ao presente pedido informacao de
beneficio do INSS, dando conta de que n&o possui rendimentos acima
do permitido, porém o cadastro imobiliario informa ser o(a) mesmo(a)
possuidor(a) de mais de um imodvel, inscritos sob o0s n°s.
01.01.041.0190.002 e 01.01.041.0190.003, ambos localizados no
municipio.

A Legislagdo que rege a Matéria definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n°® 03/1991 assim dispoe:

Art. 1°. Fica isento do pagamento do Imposto Predial
e Territorial Urbano, o proprietario que comprove
nao auferir renda acima do salario minimo e que
nao tenha atividades paralelas que lhe completem
o salario, tornando-o superior ao salario minimo
embora n&o havendo registro legal.

Art. 2°. Para gozar do direito de isengao do imposto

a que se refere o artigo anterior, além da
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comprovacao de sua renda, ser o contribuinte
proprietario de somente um (01) imével, onde,
reside sua familia.

VOTO

Considerando o exposto, e do que consta da Legislagdo que rege
a matéria, entendo que o(a) Requerente NAO tem direito a ISENCAO
pleiteada, por ndo atender a um dos requisitos legais para concessao do
beneficio, qual seja, ser proprietario(a) somente de um imdével onde
resida com sua familia. Portanto, voto pelo INDEFERIMENTO da
solicitagao apresentada na Petigdo n° 945/2021.

E como voto.
Itapemirim (ES), 08 de dezembro de 2021.

Fabiana Pereira Donato
Relatora
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Thiago Peganha Lopes
Prefeito Municipal

Nilton Cézar Soares Santos
Vice-prefeito Municipal

CARMEN MACHADO SAGUIAH

JANDERLEY ARCANJO FREITAS

Aquicultura e Pesca — SEMAP

LUCIANO RETORE MORENO
Cultura - SEMCULT

LUCIANO MORISCO RIBEIRO

Educagéo — SEME

ELVANI CARLOS LOURENCINI
FERNANDO JOSE TRAVISANI
Obras e Urbanismo * SEMOU

JONIMAR ROCHA DA SILVA
Transportes — SEMTRA

WILSON DE SOUZA VIANANETO
Turismo — SEMTUR

ORLANDO BERGAMINI JUNIOR

Administragéo, Planejamento e Gestdo SEMAPLAG

Administragéo Regional de Itaipava/ltaoca - SEMAR

ANDERSON FERREIRA PECANHA

ADRIANA PECANHA LOPES BARBOSA
Assisténcia Social e Cidadania — SEMASCI

Desenvolvimento Econdmico e Social * SEMDES

VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO

Integridade Governamental e Transparéncia - SIGET

SECRETARIOS MUNICIPAIS

Procuradoria Geral - PGM

ELISA BARRETO DOS SANTOS DAROZ
Saude — SEMUS

DELCINEIA RODRIGUES DA SILVEIRA
Departamento Geral de Processos Licitatérios

ANA CARLA TEIXEIRAARAUJO
Esportes e Lazer - SEMESP

MARCOS JOSE DE TOLEDO
Finangas — SEMFIN

TIAGO FARIA LEAL
Geréncia Geral - SEMGER

OBERACY EMMERICH JUNIOR
Defesa Social - SEMDESO

JEAN PAZ ROZA
Meio Ambiente — SEMMA

RODRIGO DE TOLEDO COSTA
Servigos Publicos — SEMUSP

CLODOALDO LEAL FERREIRA
Secretario de Agricultura — SEMADER

LUCIANO MORISCO RIBEIRO
Controlador Geral Municipal - CGM

VINICIUS SANTOS BATISTA
Secretario Municipal de Interior
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